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MOT DE LA PRÉSIDENCE ET DE LA COORDINATION 

 

UNE ANNÉE PLACÉE SOUS LE SIGNE DE LA RELANCE   

 

La relance est à l’image de ce qu’a été Concertation Ville Émard/Côte St-Paul au cours de 

l’année financière 2012-20131. En effet, le conseil d’administration (CA) s’est impliqué au niveau 

de la structure organisationnelle et de la consolidation de l’équipe. Il a tenu 10 réunions et a 

participé à plusieurs comités avec l’objectif que l’organisme soit incontournable en matière de 

concertation dans le quartier Ville Émard/Côte St-Paul. Il s’agit donc de changements visant une 

ouverture et une modernisation des manières de faire, une adaptation ainsi qu’une mise en 

pratique des règles et des décisions prises.   

 

En effet, la politique de gestion de projets a été mise en pratique, le guide de l’employé a été 

réalisé et l’ensemble des descriptions des postes au sein de Concertation a été révisé. Ils seront 

adoptés par le CA au début de 2013-2014.  

 

Quant à l’équipe, au-delà de ses actions sur le terrain, elle a fait du renforcement des liens avec 

les membres son cheval de bataille pour assurer une concertation transparente et équitable.  

  

Finalement, présenter un rapport d’activité c’est parler de l’équipe de travail. Une équipe de 

quatre personnes fort dévouées dont les administrateurs, tout comme nous, reconnaissent la 

qualité de ses réalisations, de son dynamisme et surtout de son savoir-faire sur le terrain auprès 

des membres. Nous vous invitons à lire ce rapport qui donne une vue d’ensemble du travail 

accompli. 

 

Bonne lecture!  

 

 

 

 

                                                             
1
 L’année financière de CVÉCSP débute le 1

er
 avril et se termine le 31 mars. 
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NOTRE MISSION 
 

Concertation Ville Émard/Côte St-Paul, une organisation sans but lucratif, a pour mission de 

rassembler les différents acteurs du quartier qui désirent agir ensemble pour améliorer les 

conditions de vie des citoyens et contribuer au développement local de la communauté. 

 

NOS OBJECTIFS 

 Représenter nos membres en faisant valoir les prises de position; 

 Soutenir nos membres par divers moyens (échanges d'expertise entre les membres, 

références, outils, formations, etc.); 

 Informer, sensibiliser ou consulter les citoyens sur les enjeux du quartier qui les 

interpellent; 

 Soutenir et gérer des projets transversaux qui auront été adoptés par l'assemblée des 

membres grâce à la mise en application de la politique de gestion des projets. 

 

LES FAITS SAILLANTS 

 

 Une nouvelle équipe composée de quatre membres a repris le flambeau au mois d’avril 

2012 

 Concertation a déménagé ses bureaux au cœur des quartiers Émard/St-Paul au mois de 

juillet 2012 

 Le financement de Concertation a été reconduit dans le cadre de l’Initiative 

montréalaise pour les trois prochaines années suite à l’évaluation triennale 

 La création d’une relation de confiance mutuelle avec les membres a permis de nous 

concerter tant sur l’attribution des fonds de Centraide pour la persévérance scolaire  

que sur l’adhésion de notre milieu dans la démarche de Québec en Forme 

 Afin de consolider le lien de partenariat avec l’arrondissement du Sud-Ouest, une 

rencontre entre le Maire de l’arrondissement du Sud-Ouest, la conseillère 

d’arrondissement,  deux membres du conseil d’administration et la coordonnatrice a eu 

lieu au mois d’octobre 2012 

 Concertation a  célébré ses 20 ans à la Maison de la culture Marie-Uguay le 30 octobre 

2012 

 Création de la signature pour les 20 ans de concertation après exploration auprès de nos 

membres  

 Un plan d’actions global de Concertation pour l’année 2013-2014 a été élaboré 

 

 

 



5 
 

 

 

 Les membres ont déterminé que Concertation porte l’initiative rattachée à l’orientation 

«Une ville et des quartiers qui favorisent l’accès aux aliments santé et leur 

consommation» qui sera déposée auprès de la Direction de la Santé Publique au début 

de 2013-2014 

 

 La démarche «Éveil à la lecture et à l’écriture» (ÉLÉ) a été implantée dans notre quartier 

 Une programmation d’une semaine de prévention de la toxicomanie à l’école Honoré-

Mercier et dans le quartier s’est réalisée 

 

 L’inauguration de la nouvelle structure de jeu pour les 18 mois à 5 ans a eu lieu au parc 

de La Vérendrye le 9 juin 2012 

 La Société d’histoire St-Paul/Émard a vu le jour le 11 mars 2013 

 

 Le Groupe de Travail en Sécurité Alimentaire est désormais un comité de Concertation 

 

 Les citoyens, les membres et les partenaires ne tarissent pas d’éloges sur la qualité et la 

régularité de l’information fournie par Concertation 

 Participation de Concertation à la fête des Chevaliers de Colomb dans le parc St-Paul 

 Implication de Concertation à la fête de Noël dans le parc Garneau   
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NOS INTERVENTIONS 

Concertation Ville Émard/Côte St-Paul agit sur plusieurs secteurs et représente ses membres 

auprès de différentes instances. 

* : Nombre de rencontres 

 

 

  
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Membres (23) 

AGR *4 ; CA *10 

 
BÂTIR SON 

QUARTIER 

*4 

 REG.  

MONTRÉALAIS RUI 

*5 

ARRONDISSEMENT 

SUD-OUEST 

*10 

 

CMTQ 

*8 
CAPSSOM 

*19 

REG. QUÉBECOIS  

RUI *2 

ROPASOM   août 

2013 

RÉSO 

*11 

COMITÉ JEUNESSE *27 

COMITÉ GALT 

*7 

 

COMITÉ ORIENTATION-RUI  

*6 

 

COMITÉ PETITE ENFANCE-

FAMILLE      * 24   

REVITALISATION BOUL. MONK 

*3 

COMITÉ MISE EN VALEUR 

*13 

COMITE PARCS  

*15 
COMITÉ ÉGLISE 

*2  

GROUPE DE TRAVAIL EN  

SÉCURITÉ ALIMENTAIRE  *5 

MOBILISATION 

*24 

CQ 15 ET ÉLARGI 

*4 CÉ CIM *4 

GROUPE DE CONCERTATION 

*6 
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LA MOBILISATION, GAGE DE RÉUSSITE 

La mobilisation a repris ses lettres de noblesse cette année. Elle se démontre au niveau de 

plusieurs évènements : 

 

- Mise sur pied du comité «Citoyens en action» qui se réunit deux fois par mois ; 

- Révision du concept et reprise de la publication mensuelle du bulletin «L’INFO» qui est 

diffusé plus largement ; 

- Participation de plus de 350 citoyens à deux sondages qui portaient, d’une part, sur 

l’aménagement du chalet du parc de La Vérendrye et d’autre part, sur les espaces qui 

l’entourent ; 

- Participation de plus 60 citoyens à la consultation sur l’aménagement des espaces verts 

autour du chalet du parc de La Vérendrye menée par l’arrondissement ; 

- Accompagnement des citoyens lors de quelques séances au Conseil de l’arrondissement 

du Sud-Ouest. 

 

 
 

COMITÉ JEUNESSE 

POUR UN FUTUR ÉPANOUI 

 

Cette année encore, le comité jeunesse et ses sous-comités de travail ont  été très actifs.  De 

nombreuses actions concrètes pour les jeunes du quartier ont été réalisées en concertation, 

principalement en prévention de la violence, la toxicomanie et de l’homophobie ainsi qu’en 

persévérance scolaire. Ces actions sont inscrites dans la démarche «d’École vers ton avenir» 

ainsi que dans le plan d’action Sud-Ouest pour la persévérance scolaire. 

Il faut noter également que le comité s’est impliqué dans les dossiers politiques et le 

financement, ce qui a nécessité plusieurs heures de travail et une concertation de qualité dont 

nous sommes très fiers. 

 

Les activités du comité en bref… : 

 

- Présentation de la loi 56 aux membres du comité jeunesse ;   

- Organisation de journées de lutte contre l’homophobie à l’école Honoré-Mercier en 

collaboration avec de nombreux organismes du quartier ; 

- Recension des activités parascolaires à Ville Émard/Côte St-Paul grâce au soutien de 

l’intervenante communautaire scolaire ; 
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- Réalisation d’une semaine de la persévérance scolaire et du goût de la vie incluant de 

nombreuses actions éducatives dans plusieurs milieux ; 

- Récompense des jeunes engagés dans la communauté lors d’une activité de clôture ; 

- Programmation d’une semaine de prévention de la toxicomanie à l’école Honoré-

Mercier et dans le quartier ; 

- Enfin, distribution des outils sur l’aide aux devoirs dans certaines écoles primaires du 

quartier et auprès des intervenants du CSSS Sud-Ouest/Verdun pour informer les 

parents. 

 

 

 

 

 

 

 

COMITÉ FAMILLE/PETITE-ENFANCE 

AU CŒUR DE NOS PRÉOCCUPATIONS  

Une mobilisation accrue a marqué l’année 2012-2013 de ce comité. En effet, l’intérêt de 

travailler ensemble s’est démontré à travers les nombreux dossiers concertés dans le quartier. 

 

Les activités réalisées, en bref… : 

 

- Organisation de deux rencontres thématiques auxquelles des intervenants du CSSS Sud-

Ouest/Verdun et du Centre social d’aide aux immigrants ont été conviés pour échanger 

sur leurs expertises avec le comité ; 

- Création du comité «Éveil à la lecture et à l’écriture» pour les enfants d’âge préscolaire 

de Ville-Émard/Côte Saint-Paul, suite à une première formation sur le programme ÉLÉ ; 

- Programmation d’une deuxième formation pour les membres sur la communication et la 

collaboration avec les parents ;  

- Suivi de la démarche de passage à l’école ;  

- Réflexion sur les actions complémentaires à l’outil de passage à l’école qui doit être 

réalisé afin de faciliter les passages du primaire au secondaire.   

 

 
 

 

https://www.google.ca/imgres?imgurl=http://www.psychologie.fr/images/rubriques/famille_vie_de_famille.jpg&imgrefurl=http://www.psychologie.fr/vie-de-famille-R-21.html&docid=ibcUEzM4z61gMM&tbnid=zWCNBqeTBdvjLM:&w=300&h=160&ei=8f-xUc68E_ew4AOxr4GoBw&ved=0CAIQxiAwAA&iact=rics
https://www.google.ca/imgres?imgurl=http://www.psychologie.fr/images/rubriques/famille_vie_de_famille.jpg&imgrefurl=http://www.psychologie.fr/vie-de-famille-R-21.html&docid=ibcUEzM4z61gMM&tbnid=zWCNBqeTBdvjLM:&w=300&h=160&ei=8f-xUc68E_ew4AOxr4GoBw&ved=0CAIQxiAwAA&iact=rics
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LA REVITALISATION URBAINE INTÉGRÉE  SE POURSUIT ET PORTE SES FRUITS 

 

La démarche « Opération Galt» vise essentiellement à favoriser le sentiment d’appartenance de 

la population à son quartier en mettant en œuvre des actions qui permettent aux citoyens de 

s’approprier leur milieu de vie, de se sentir partie prenante de leur communauté et de susciter 

les échanges sociaux.  

C’est selon cette vision que le plan d’actions 2012-2013 a été élaboré tout en s’inscrivant dans la 

continuité du plan stratégique triennal 2012-2015. Celui-ci priorise trois axes : image du 

quartier, parcs urbains ainsi que les services et commerces de proximité. 

Cette année, l’accent a été mis sur la réalisation d’actions concrètes planifiées collectivement et 

menées à terme grâce à la collaboration étroite avec l’arrondissement du Sud-Ouest, à 

l’implication de citoyens, à l’engagement de plusieurs de nos membres et de nos partenaires. 

La mobilisation, la participation et la collaboration de l’ensemble de ces acteurs au sein de la 

démarche de revitalisation urbaine intégrée se sont matérialisées à travers plus d’une 

soixantaine  de rencontres sous la responsabilité de la coordination de la démarche et soutenue 

par la ressource affectée à la mobilisation.    

                
IMAGE DU QUARTIER 

Dans ce premier axe, les actions menées ont porté fruit et la Société d’histoire St-Paul/Émard a 

vu le jour. En date du 11 mars 2013, l’assemblée de fondation de cette nouvelle entité a eu lieu. 

Nous poursuivrons notre soutien au conseil d’administration nouvellement constitué. 

En parallèle, un partenariat avec Prévention Sud-Ouest s’est consolidé en vue de réaliser trois 

tournées estivales du parcours historique de Saint-Paul au cours de l’année prochaine. 

Enfin, concernant le Centre St-Paul,  l’étude patrimoniale de l’église St-Paul a été finalisée. 

Compte tenu qu’un moratoire sur la vente des églises a été instauré par le diocèse, les actions 

du comité sont au ralenti. Cependant, les membres d’Opération Galt demeurent vigilants quant 

à l’avenir de cette église. 

 

 

http://www.imtl.org/image.php?id=8362
http://www.imtl.org/image.php?id=8362
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PARCS URBAINS 

Au cours de l’année  2012-2013, les parcs de La Vérendrye et Saint-Paul ont été priorisés. 

      

1. Le parc de La Vérendrye 

Autour de 400 parents et enfants du quartier ont célébré l’inauguration de la structure de jeu 

pour les enfants de 18 mois à 5 ans  le 8 juin 2012. Cette journée a été remplie d’activités pour 

les enfants et ponctuée par un barbecue. 

À cette occasion, un sondage sur l’aménagement futur des espaces libres du parc a été réalisé. 

Plus de 200 personnes y ont participé. Les résultats permettent de constater un intérêt marqué 

des répondants pour les jeux d’eau qui ont obtenu un pourcentage de 41%. 

Cette nouvelle structure de jeu marque la première étape d’une vaste restructuration du parc 

De La Vérendrye planifié en collaboration entre Opération Galt et l’arrondissement du Sud-

Ouest.  

Par ailleurs, une étude de faisabilité touchant différents volets de l’occupation du chalet du parc 

de La Vérendrye a été menée. Celle-ci s’est déroulée en trois (3) phases. La première  consistait 

en une recherche sur les grandes tendances des parcs urbains. Ce qui a permis d’avoir une 

définition et une vision du projet. 

Au cours de la deuxième étape, un sondage par intercept a été réalisé auprès de 150 résidents 

(18 ans et plus) du quartier St-Paul sur l’aménagement du chalet du parc. Les répondants ont 

rempli des questionnaires d’une durée de 12 minutes.  

La troisième étape sera complétée au cours de l’année prochaine, un architecte de 

l’arrondissement du Sud-Ouest doit évaluer l’aménagement du chalet en lien avec les 

recommandations des deux étapes précédentes. 

2. Le parc Saint-Paul 

Grâce à une initiative citoyenne, un projet de biodiversité s’est développé dans ce parc. 

Plusieurs activités qui ont réuni plus de 50 adultes et 12 jeunes se sont tenues dont un pique-

nique, un kiosque d’information sur les plantes indigènes, trois ateliers dont un d’initiation à la 

biodiversité. De plus, plusieurs rencontres et démarches ont été nécessaires pour faire avancer 

ce projet qui prendra de l’ampleur au cours de 2013. 
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SERVICES ET COMMERCES DE PROXIMITÉ 

Le développement des activités autour de cet axe se poursuit au sein de l’intervention de milieu, 

de la sécurité alimentaire et de la revitalisation du boulevard Monk en collaboration avec divers 

partenaires. 

1.     Jardin collectif  éGALiTerre : piloté par Pro-Vert, ce jardin est situé sur le terrain adjacent à 

l’église Saint-Paul. Cette activité vise à améliorer la qualité de l’alimentation des citoyens et les 

sensibiliser face à leur alimentation en leur permettant d’agir directement sur leur sécurité 

alimentaire et leur qualité de vie. Des liens de respect et de partage sont formés entre les 

familles qui y participent communément à plusieurs activités et formations liées à l’agriculture 

urbaine. De plus, ils sont en mesure de produire leurs propres légumes, de la plantation des 

graines à la récolte.  

2.   Intervention de milieu : l’intervenant travaille directement auprès de la population du 

secteur Galt et de l’HLM de l’Église. Il offre des services qui favorisent l’insertion des familles 

non rejointes en mettant en lien les familles et les ressources appropriées du milieu et en 

encourageant la participation citoyenne.  

3.  Revitalisation du boulevard Monk : Concertation, Opération Galt, le Regroupement 

économique et social du Sud-Ouest et l’arrondissement  travaillent de pair pour la revitalisation 

de ce boulevard. Un comité sera mis sur pied au début de 2013 en  partenariat avec la Société 

de développement du Boulevard Monk. Il s’agit de mettre en commun les expériences et les 

expertises respectives pour faire de ce boulevard une artère commerciale plus dynamique pour 

les citoyens et les commerçants. 

Enfin, en vue de mobiliser et de faire la promotion de Concertation et de l’Opération Galt, deux 

outils ont été produits.  

Le premier, une trousse d’accueil pour les nouveaux membres, les partenaires et les bailleurs de 

fonds a été réalisée. C’est une pochette où sont présentés plusieurs documents, notamment la 

définition de la RUI, son mode de fonctionnement, le plan d’action et le bilan annuel. 

Le deuxième, afin de susciter la participation citoyenne et de faire connaitre nos activités, un 

calendrier annuel accompagné d’une lettre de présentation de la RUI a été distribué à plus de 

5000 résidents, soit dans l’ensemble du territoire de l’Opération Galt.   

           

                                                                                                      

http://www.google.ca/imgres?imgurl=http://grandquebec.com/upl-files/boulevard_monk.JPG&imgrefurl=http://grandquebec.com/vie-communautaire/ville-emard-cote-st-paul/&h=323&w=430&sz=65&tbnid=VNMWot5NwjNfDM:&tbnh=90&tbnw=120&zoom=1&usg=__Yat5umsZNVQEUnp0GNAw9YOjHCs=&docid=lv6R4Jko9BZrIM&sa=X&ei=39axUYKDOYfI4APA7YAw&ved=0CEAQ9QEwAw
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 LA SÉCURITÉ ALIMENTAIRE, UN ENJEU INCONTOURNABLE  

 

En fin d’année financière, Concertation a inclus la sécurité alimentaire dans son plan d’actions 

global. En effet, tant les partenaires que les citoyens constatent que Ville Émard/Côte St-Paul est 

un désert alimentaire.  Tout comme nos membres qui le confirment.   
 

Le Groupe de travail en sécurité alimentaire (GTSA), un comité de Concertation, a repris du 

collier en fin d’année. Il a travaillé principalement sur l’initiative de la DSP qui sera déposée au 

mois de mai.  Il débutera la prochaine année par la révision de sa mission ainsi que de ses 

objectifs et établira son plan d’actions.  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

CONCLUSION 

L’année financière 2012-2013 clôture vingt ans d’existence de Concertation au cours desquels 

de nombreux défis ont été relevés. Aujourd’hui, avec l’engagement du conseil d’administration, 

de ses membres, de ses partenaires et des citoyens, avec la détermination de son équipe, avec 

l’amélioration actuelle de son fonctionnement, nous croyons que Concertation a pris un envol 

vers un avenir prometteur.   
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PERSPECTIVES POUR 2013-2014 

 

Les priorités de Concertation pour 2013-2014 s’inscrivent à la fois dans le renforcement du 

soutien aux membres, des activités courantes, de la structuration de la gouvernance et du 

fonctionnement interne de l’organisme. Enfin, pour assurer son développement, Concertation  

mettra en œuvre son plan d’action où on retrouve entre autres les objectifs spécifiques 

suivants : 

 Faire de Concertation un lieu manifeste pour stimuler la concertation entre nos 

membres  

 Mettre en œuvre la structure organisationnelle et  consolider le fonctionnement interne 

 Poursuivre l’élaboration du plan de communication interne et externe 

 

 Rejoindre un plus grand nombre de résidents, particulièrement dans Ville Émard  

 Informer et solliciter plus de membres et de partenaires sur les enjeux du quartier 

 

 Organiser plus d’activités pour le bien-être des 0 à 5 ans et leur famille 

 Partager les expertises et favoriser le réseautage entre les organismes  

 Valoriser la lecture et  l’écriture auprès des tous petits et de leurs parents 

 Poursuivre la concertation autour des actions touchant la persévérance scolaire, la 

prévention de la toxicomanie, de la violence et de l’intimidation  

 

 Concrétiser la revitalisation du boulevard Monk 

 Développer une action concertée d’envergure à valeur ajoutée pour la vie de quartier 

 

 Consolider le Comité «GTSA» 

 Rassembler les acteurs impliqués en vue de trouver des pistes de solution qui favorisent 

l’accès aux aliments de qualité dans le quartier 

 

  Créer un groupe de réflexion sur le logement dans le quartier  

 Envisager ensemble les pistes de travail en vue d’améliorer les conditions de vie des 

aînés 
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MERCI AUX MEMBRES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION POUR LEUR IMPLICATION  

 

 

Josée Lanthier, présidente 

Directrice générale, CPE Les petits lutins 
 

Alain Ouedraogo, vice-président  

Directeur général, L’Arche-Montréal 
 

Charles Gagnon, secrétaire-trésorier  

Conseiller en économie sociale, Regroupement économique et social du Sud-Ouest  
 

Claudia Olga Kadima, administratrice  

Coordonnatrice, Centre d’Aide à la Réussite et au Développement 
 

François Tremblay, administrateur  

Directeur général, Alternatives communautaires d’habitation et d’intervention de milieu  
 

Élyse Cossette, Personne-ressource  

Organisatrice communautaire, CSSS Sud-Ouest/ Verdun 

 

L’ÉQUIPE DE CONCERTATION : ENGAGÉE ET DÉTERMINÉE! 

Assia Kada, coordonnatrice générale  

Julie Rainville, responsable des comités 

Nathalie Nadon,  responsable de la Revitalisation Urbaine Intégrée 

Christine Bernier, animatrice de quartier 
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UN MERCI CHALEUREUX AUX MEMBRES DE FAIRE CONFIANCE ET DE CROIRE À LA 

CONCERTATION  

 

 Association coopérative d’économie familiale, ACEF Sud-Ouest 

 Alternatives communautaires d’habitation et d’intervention de milieu, ACHIM 

 Arche-Montréal (L’) 

 Auberge communautaire du Sud-Ouest 

 Bâtir son quartier, GRT 

 Centre d’aide à la réussite et au développement, CARD  

 Centre de Loisirs Monseigneur Pigeon 

 Centre Local d’Emploi 

 CSSS du Sud-Ouest-Verdun 

 CPE Les Petits Lutins de Côte St-Paul 

 Centre Social d’aide aux immigrants, CSAI 

 Commission scolaire de Montréal, CSDM    

 Maison d’Entraide St-Paul/Émard     

 Maison Répit Oasis       

 Office municipal d’habitation de Montréal, OMHM   

 Opération Jeunesse 

 POPIR 

 Prévention Sud-Ouest 

 Pro-Vert Sud-Ouest 

 Regroupement économique et social du Sud-Ouest, RÉSO 

 Station Familles 

 Travail de rue et d’action communautaire, TRAC 

 Ville de Montréal – Arrondissement du Sud-Ouest 
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CONCERTATION VILLE ÉMARD/CÔTE ST-PAUL REMERCIE ÉGALEMENT SES PARTENAIRES QUI 

CONTRIBUENT À LA RÉALISATION DE SES ACTIONS 

 

 

 

 

 

                         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6389, boul. Monk, Montréal, QC, H4E 3H8 ; Tél. : 514 761-1665, poste : 101 ; courriel : info@concertationspe.qc.ca 

mailto:info@concertationspe.qc.ca

