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Chers membres et partenaires,

Alors que la pandémie frappait de plein fouet le monde entier, Concertation et ses membres ont resserré
les rangs autour des valeurs qu’ils portent afin de soutenir les personnes ayant subi les effets néfastes de
la crise sanitaire.

Force est de constater qu’a travers cette crise inattendue, une formidable solidarité s’est renforcée entre
les membres et la concertation a pris toute sa place dans la recherche de solutions.

Dés le mois de mars et malgré le confinement, Concertation et ses membres se sont tout de suite adaptés
a cette nouvelle réalité. Jusqu’a I'assemblée générale annuelle qui s’est tenue le 18 juin 2020, des
rencontres ont eu lieu a chaque semaine sur ZOOM afin de se soutenir et de mener des actions pour
répondre aux besoins des personnes en situation de vulnérabilité face cette crise comme en témoigne le
paragraphe Coup d’CEil sur 2020/2021.

Il importe de souligner la mobilisation collective de nos membres ainsi que toutes leurs actions qui ont
confirmé la place et la contribution de leur organisme dans la recherche de solution en réponse aux
besoins de notre communauté. Plus que jamais, nous avons besoin que notre voix porte, qu’elle soit
entendue et que notre financement soit a la hauteur de I'impact de nos actions sur le terrain.

Au cours de cette année inédite, I'équipe a d{ et a su s’adapter depuis le début de la crise sanitaire. Nous
tenons a les féliciter et a les remercier pour leur professionnalisme et leur détermination. Il s’agit d’une
petite équipe, certes, mais elle a continué a remplir son mandat avec brio. Sincérement, nous sommes
fiers de leurs accomplissements.

Enfin, nous ne pouvons passer sous silence I'implication et I'engagement des membres du conseil
d’administration. Ils ont épaulé la coordination et I’équipe a travers la crise sanitaire avec le souci de bien
représenter nos membres et de les soutenir dans leur nouvelle réalité.

Au moment de rédiger ce rapport, 13 mois difficiles ont défilé mais, le plus dur est passé. Nous débutons
I’'année sur une bonne note, soit la disponibilité de différents vaccins, une lueur d’espoir en vue d’un retour
a la vie normale pour les prochains mois.

Enfin, le présent rapport présente les principales actions menées au cours de notre année financiére?!
2020-2021. Bonne lecture!

Claudia Olga Ouamabia Assia Kada

Présidente du Conseil d’administration Coordonnatrice générale

! |’année financiére de Concertation débute le 1¢ avril et se termine le 31 mars.



Notre mission

Incorporée en 1992, Concertation Ville-Emard/Cote St-Paul, une organisation sans but lucratif, a
pour mission de rassembler les différents acteurs du quartier qui désirent agir ensemble pour
améliorer les conditions de vie des citoyens et contribuer au développement local de la
communauté.

Concertation a pour mandat principal de mobiliser les divers acteurs afin d'identifier, d'analyser
et de partager les enjeux du quartier dans le but de répondre aux besoins des citoyens et du
territoire.

Concertation Ville-Emard/Cote Saint-Paul est 'une des 31 tables de quartier partenaires de
I'Initiative montréalaise de soutien au développement social.

Notre vision

Pour sa communauté,

Concertation et ses membres = Le respect

visent :

(" La démocratie

L’élimination de la pauvreté

" ’autonomie

De meilleures conditions de vie

Le développement local




Ville-Emard/Céte St-Paul : quartier le plus
populeux de I'arrondissement du Sud-Ouest :
30 610 personnes.

Croissance  démographique : population
stable, croissance de moins de 1%

Poids démographique des jeunes et des ainés
inférieurs aux moyennes montréalaises :

15 % a Ville-Emard/Cote Saint-Paul
(Montréal : 16 %).

\ ) 16 % de personnes agées de 65 ans et plus a
Ville-Emard/Cote Saint-Paul (Montréal : 17

%)
) Pauvreté présente sur I'ensemble du

territoire de l'arrondissement, notamment
chez les jeunes et les ainés :25 % a Ville-
Emard/Cote Saint-Paul (Montréal : 21 %).

La pauvreté touche particulierement les
jeunes de moins de 18 ans: 29 % a Ville-
Emard/Céte Saint-Paul (Montréal : 23 %).

Les alnés ont également fréquemment un
faible revenu : 22 % a Ville-Emard/Céte Saint-
Paul (Montréal : 21 %).

La monoparentalité, un trait distinctif important des familles du Sud-Ouest : 39 % a Ville-Emard/Céte
Saint-Paul (Montréal : 33 %).

Présence notable de personnes vivant seules dans tous les quartiers de I'arrondissement : 21 % a Ville-
Emard/Céte Saint-Paul (Montréal : 18 %).

Vivre seul, une réalité de plusieurs ainés : 41 % a Ville-Emard/Céte Saint-Paul (Montréal : 36 %).

Des écoles fortement défavorisées : dans les écoles primaires et secondaires des divers quartiers de
I'arrondissement, les indices de défavorisation sont nettement plus élevés que la moyenne montréalaise.

2 Données sociodémographiques et économiques : Recensement de 2016, Profil sociodémographique 2016 de
I’arrondissement du Sud-Ouest, Ville de Montréal; (Analyse territoriale 2018-19 de Centraide du grand Montréal).



Des enjeux liés a la réussite scolaire : 37% des enfants de Ville-Emard/Céte Saint-Paul entrent a la
maternelle sans avoir tous les outils nécessaires pour entamer leur parcours scolaire ce qui est largement
supérieur a la moyenne montréalaise (29 %).

Taux de décrochage scolaire a I'échelle de I'arrondissement du Sud-Ouest (24 %) plus élevé que la
moyenne montréalaise (21 %).

Sous-scolarisation nettement supérieure a la moyenne montréalaise a Ville-Emard/Cote Saint-Paul : 23%
ne détiennent pas de diplome d’études secondaires (Montréal : 17 %).

Présence d’immigrants plus faible que sur I'lle de Montréal (34 %) : Ville-Emard/Céte Saint-Paul (25 %). A
I’échelle de I'arrondissement, Ville-Emard/Cote Saint-Paul accueille le plus grand nombre de personnes
immigrantes (7 600).

Un immigrant récent sur deux qui s’établit dans I’arrondissement choisit Ville-Emard/Cote Saint-Paul :
environ 2 000 des quelque 4 000 nouveaux immigrants de I'arrondissement ont élu domicile dans Ville-
Emard/Cote Saint-Paul.

Proportion de ménages locataires dépensant une part trop élevée de leur revenu pour le loyer (30 % et
plus) en dessous de la moyenne montréalaise (37 %) : 33 % a Ville-Emard/Céte Saint-Paul.

Parc de logements sociaux et communautaires le plus important parmi les arrondissements montréalais :
8 654 dans le Sud-Ouest, seulement 15 % a Ville-Emard/Cote St-Paul.



Coup d’ceil sur 2020-2021...

Création et mise en place d’une cellule d’'urgence Acces Alimentaire afin de pallier aux
contrecoups encaissés par les personnes suite au confinement imposé par la crise
sanitaire;

Distribution de 682 paniers de denrées alimentaires aux familles en situation de
vulnérabilité;

Achat et distribution de 100 ordinateurs aux jeunes du primaire et du secondaire afin qu’ils
suivent les cours durant leur confinement lors de la premiere vague de la pandémie;

Conception et distribution de 100 trousses éducatives aux jeunes de 6 a 14 ans afin de les
aider a passer a travers le confinement imposé par la crise sanitaire;

Tenue de 48 balconnades dans 11 milieux de vie pour personnes ainées
Coordination des fonds octroyés au quartier dans le cadre de la crise sanitaire;
Organisation de 11 assemblées régulieres des membres;

Participation de I'équipe a 99 rencontres organisées par les instances partenaires;
Coordination des travaux d’aménagement de la cuisine commerciale;

Soutien a quatre (4) initiatives citoyennes et a 3 projets d’organismes dans le secteur de
la RUI;

Tenue de 38 animations variées dans le territoire de la RUI.




Concertation est un regroupement multi-réseaux qui agit avec ses membres dans plusieurs

secteurs représentés par ses 6 comités.

Aujourd’hui, 29 ans aprés son incorporation, Concertation compte 31 membres actifs provenant
d’organismes communautaires, d’entreprises d’économie sociale et d’institutions ainsi que 12
intervenants de différents milieux a titre de membres sympathisants et plus d’'une centaine de

citoyens impliqués.
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Concertation s’'implique et représente ses membres aupres des instances suivantes :

Arrondissement du Sud-Ouest

Coalition montréalaise des tables de quartier (CMTQ)

Comité d’action en persévérance scolaire du Sud-Ouest de Montréal (CAPSOM)

Groupe de Ressources Techniques- Batir son quartier

Regroupement économique et social du Sud-Ouest (RESO)
Regroupement des organismes pour ainés et ainées du Sud-Ouest de Montréal

Avant d’énoncer les multiples réalisations des 6 comités de Concertation, il est nécessaire de

présenter les communications, principales stratégies transversales qui soutiennent et appuient

les actions des comités.



Communication

Cette année, en réalisant la mise a jour du plan de communication, nous avons misé sur la
promotion de Concertation, de ses comités ainsi que de ses membres. Pour ce faire, nous avons...

Débuté une vidéo afin de faciliter la compréhension des réles d’une table de quartier par les
citoyens du quartier;

Scénarisé 6 capsules sur le mandat de chacun des comités afin d’accroitre la connaissance de
Concertation comme un lieu rassembleur, inclusif, ouvert a un grand nombre d’acteurs, ou I'on
peut agir efficacement, autour d’enjeux communs;

Mis a jour le Site Internet de Concertation;
Alimenté la page Facebook de Concertation ;
Publié 15 numéros du bulletin des nouvelles de la RUI;

Rédigé un bulletin spécial de 4 pages faisant état de I'avancement des projets dans la zone de
revitalisation et sa distribution a 1000 portes du secteur;

Envoyé les infolettres aux membres, aux partenaires a chaque semaine et les infos du vendredi
aux citoyen.nes;

Mis a jour le plan de communication d’Acces Alimentaire;
Alimenté la page Facebook d’Accés Alimentaire;

Développé divers outils de communication pour le Systeme alimentaire local.

{ ONCERTATION

VILLE-EMARD - COTE ST-PAUL




Comité Ainé

Au Québec, la premiere vague de la pandémie a frappé de plein fouet les ainé.es. Méme si les habitations
collectives sont des milieux de vie a trés haut risque pour les personnes ainées, les acteurs du milieu ne
s’attendaient pas a une pareille catastrophe. En effet, le CHSLD Yvon-Brunet dans Ville-Emard est la
deuxieme résidence pour ainés la plus touchée par la COVID-19 dans la province, selon les chiffres rendus
publics par Québec. Le nombre de déces s’éléeve a 99 personnes, soit 61 % de ses résidents. Une
hécatombe!

Ainsi, les membres du comité Ainé se sont rapidement attelés a la tadche avec énergie par la création et la
réalisation d’une multitude d’actions pour soutenir et aider les ainés afin de limiter I'impact de la
pandémie tant sur leur santé physique que sur leur santé mentale des le mois de juin. lls ont tenu 5
rencontres.

Les réalisations :
Organisation de 48 balconnades estivales visant a offrir un temps de réjouissance musicale, ludique et
visant a prévenir le déconditionnement chez les ainés rassemblés sur leur balcon. Ces rassemblements
interactifs ont eu lieu dans 11 milieux de vie ainés dont 6 habitations communautaires (OBNL) et 5
HLM (OMHM) de Ville-Emard/Céte Saint-Paul durant I'été;
Participation a I'organisation de I'exposition « Foulards de la mémoire » : tricots brodés des prénoms
des personnes décédées dans les CHSLD du secteur et coordination de son lancement;
Participation a la livraison de 37 diners de Noél préparés par le PDQ-15;
Organisation d’'une « opération cartes de Noél » pour les ainé.es avec un groupe de jeunes de I'école
Honoré-Mercier ainsi que des citoyens.nes du quartier. Un véritable succés puisque plus de 600 cartes
ont été regues a Concertation. Celles-ci ont été distribuées aux personnes ainées de notre quartier.
Le CJE Sud-Ouest porte un projet de déneigement pour les personnes ainées du quartier. Au total c’est
30 portes qui sont desservies dans le quartier. L’école Honoré-Mercier est désormais de la partie pour
aider dans le déneigement.

Enfin, I'année s’est terminée sur une bonne note. Coordonnée par les organisatrices communautaires
du CIUSSS soutenues par les intervenants du milieu, la campagne de vaccination a eu lieu dans toutes
les Habitations ainées, avec 'aide précieuse du comité. En effet, il a écrit et envoyé un plaidoyer a la
Direction de la vaccination du CIUSSS CSMTL demandant a ce que ces personnes soient priorisées
dans le processus de vaccination tout juste aprés les CHSLD et les résidences pour ainés. Il y a eu
écoute et toutes les personnes désirant se faire vacciner ont eu leur premiére dose.
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Comité Famille/Petite-enfance

Cette année, les membres du comité Famille/Petite-enfance ont été présents sur le terrain pour
répondre aux besoins d’urgence des tous petits et des familles.

Les rencontres virtuelles ont permis aux membres du comité d’échanger et de partager sur leur
fagon de faire respectives. Sentant une cohésion réelle, ils se sont exprimés en toute sécurité. De
nombreuses discussions ont eu lieu sur la situation sanitaire, les enjeux des familles, les bons coups,
la gestion des ressources humaines en télétravail. Ce qui a permis la mise en place de partenariats
et de relations d’entraide entre plusieurs membres.

Le comité a également mis en circulation 5000 cartes des ressources dans leurs propres organismes
et également dans les paniers alimentaires distribués par la cellule d’'urgence Accés Alimentaire en
début de pandémie.

Afin de planifier I'année a venir, les membres du comité ont créé un sondage en ligne destiné aux
familles pour mieux connaitre leurs besoins et particulierement les répercussions de la pandémie

sur elles.

Ve

Comité Jeunesse

Cette année, les membres du comité Jeunesse ont poursuivi les actions aupres des jeunes tout en
renouvelant leur engagement et en trouvant de nouveaux moyens d’agir sur les priorités.

Mobilisation

Les membres ont été tres présents pour partager des informations et ressources pour répondre aux
besoins de jeunes en ce temps de pandémie. Il faut noter le travail du comité de partage de
pratiques, un espace pour les intervenants terrain permettant de partager des situations en toute
confidentialité. Le partage d’expertises permet de trouver des avenues d’intervention novatrices.
En avril, ce comité s’est réuni toutes les semaines pour permettre aux intervenants de se soutenir
mutuellement.

11



Journées de la persévérance scolaire :

Des biscuits chinois de la persévérance scolaire ont été remis a
tous les éleves des écoles primaires. Les biscuits contenaient des
mots d’encouragement et des citations comme : bravo ! Tu
travailles avec persévérance ! ; Cela semble toujours impossible
jusgu’a ce que cela soit fait — Nelson Mandela.

Les adolescents pour leur part ont été invités a participer a un
concours de photo : je me recharge ! Il s’agit d’illustrer les
activités qui leur permettent de recharger leurs batteries.

(" Santé et bien-étre psychologique

Kit Santé bien-étre jeunesse : les membres du comité ont préparé des petits sacs contenant du
matériel artistique, des gateries et des trucs pour se détendre. lls ont été remis a I'approche des
fétes a des jeunes en situation de vulnérabilité fréquentant I’école secondaire Honoré-Mercier et
des organismes du quartier. Une fagon pour le comité de supporter les jeunes au cours de ce congé
des fétes sans rassemblement.

Semaine de prévention des dépendances: pendant cette semaine les jeunes ont été invités a
participer a un quizz en ligne sur les dépendances. Parallelement, la Station Radio Angrignon du
CARD a fait une émission sur les dépendances avec les jeunes.

~

(" COVID-19 : garder les jeunes connectés et en sécurité

Les membres ont distribué 100 ordinateurs aux éléves du primaire et du secondaire afin qu’ils
puissent restés connectés et 300 masques réutilisables.

(" Prévention Jeunesse : Créer un filet de sécurité autour des jeunes !

La premiere année de ce projet qui vise, entre autres, a améliorer la cohabitation dans les espaces
publics fréquentés par les jeunes a permis la mise en place d’actions concrétes. Telles que, la mise
en place de plus d’heures de surveillance de parcs, la présence fréquente d’'un médiateur urbain et
de travailleurs de rues ainsi que de l'intervention auprés des parents.
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Comité Sécurité Alimentaire

Cette année hors du commun a été marquée par la résilience, I’entraide et la motivation au sein du
comité sécurité alimentaire.

Au fil des ans, la collaboration s’est renforcée entre les différents acteurs du quartier autour de
I'alimentation. L’année 2020-2021 a été une année ol ces liens ont servi tant a I'aboutissement de
projets de longue haleine qu’a la mise en place d’une réponse rapide a la crise.

COVID-19 : mobilisation et entraide

Dés mars 2020, des activités complémentaires
ont été mises sur pied pour répondre aux
besoins alimentaires du quartier. Une cellule
alimentaire d’urgence a été mise sur pied en
un clin d’ceil par Concertation et plusieurs
membres se sont joints afin de donner un coup
de main.

# 682 paniers de denrées alimentaires
# 284 bons d’achat totalisant 14 340$
# Une dizaine de rencontres de la Cellule.

Marchés mobiles : se réinventer

Espace citoyen-
Chalet du Parc de la Vérendrye

Nous avons pu consolider la composante distribution de
notre systéme alimentaire local par la tenue de six marchés
mobiles a deux endroits différents au courant de I'été 2020.

»~
A 'automne, nous avons mis sur pause ce service pour en MarCheS
u , NOUS av is su u vi u .

, S . . mobiles
développer un nouveau, la livraison de paniers de fruits et E t 0%
légumes. Cette action visant a augmenter I'accessibilité aux xXterieurs i i

. . . . , Prochaines dates: o
aliments sains et frais est venue complémenter I'offre 23 juillet- 6 aodit- 20 aoat

existante et témoigne de la grande capacité d’adaptation du 16h00-18h00 e <5
systeme alimentaire local face aux contraintes imposées par 1

la pandémie.

588 paniers, pour un total de 11 3105, ont été livrés a plus de 100 ménages du quartier qui ont
ainsi pu avoir acces aux fruits et Ilégumes au méme bas prix qu’a I’épicerie solidaire.
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Epicerie solidaire : une premiére année compléte réussie

L’Epicerie solidaire a été ouverte pour sa

premiere année compléete. Malgré sa fermeture

pour plusieurs semaines de mars a juin, 89 761 $

PAULE EMARD

Epiceria Soligaire

de ventes ont été réalisées cette année.

Elément central de notre systéme alimentaire
local, elle a pu bénéficier d’un approvisionnement
par le jardin des Orioles, la terre cultivable de
Mascouche et les jardins du Palais des congres
durant la saison des récoltes.

Cycle d’évaluation : apprentissages et partage

Le comité d’évaluation a repris du service cette année. Composé de cing personnes dont trois de
Concertation, une du CIUSSS et une de la Maison d’Entraide, le comité recgoit I'appui d’une
conseillere en évaluation de DYNAMO.

Ce cycle d’évaluation est fait dans le cadre du Projet Impact Collectif (PIC). La fin de 2020-2021 a été
marquée par le dépo6t de la demande de I'année 5 du PIC, derniére année de ce projet structurant.
L’analyse des données et les résultats seront présentés pendant I'année 2021-2022 et permettront
de voir les impacts réels de ce projet. A suivre!

Le comité évaluation, c’est...

& Cing membres;

& Plus de dix rencontres de travail;

& Deux guides de discussion, un guide d’entretien individuel, un sondage sur I'Epicerie
solidaire et un sondage sur les paniers de fruits et légumes;

&  Plus de 67 citoyens répondants aux sondages.

Cuisine commerciale : ¢ca mijote!

L'aménagement de la cuisine commerciale
située au 2° étage de la Maison d’Entraide
va bon train. Cette année, les rénovations
ont été faites, les électroménagers achetés
et le matériel nécessaire a été installé. C'est
ainsi que grace au financement de
I'arrondissement et I'excellent travail des
membres du comité, la cuisine sera bientot
accessible a tous les partenaires membres
de Concertation pour des activités culinaires avec leur clientéle.
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Comité Opération Galt & Mobilisation

Le visage du nord de Cote Saint-Paul change et prend du mieux. Les actions combinées des différents
partenaires de la revitalisation urbaine donnent ainsi de beaux résultats. Cette année du comité
Opération Galt s’est inscrite dans la continuité de la vision 2025-2030 du secteur GALT autour de la
mise en place d’un quartier complet avec 9 grands axes de développement, un quartier plus vert,
plus beau, plus fier qui favorise les rencontres entre résidents et ou les gens sont bien logés, etc.

Il faut dire que la fin des travaux majeurs de réfection de I’échangeur Turcot en 2020 marque une
étape significative dans la revitalisation du secteur. Aprées 5 ans de travaux, de bruit et de nuisances,
des jours meilleurs s’amorcent. Malheureusement la pandémie ayant sévérement affecté les
ressources de la Ville, la réalisation de plusieurs actions importantes prévues dans le Plan de
développement urbain, économique et social Turcot (PDUES) est reportée a une date ultérieure.

Un Comité Opération GALT renforcé

Pour mener a bien les ambitions de la revitalisation urbaine, il faut aussi des partenaires d’action et
de mobilisation. Cette année, notre Comité s’est adjoint de nouvelles forces avec I'implication de la
directrice de I'école primaire Marie-de-I'Incarnation, de trois citoyennes, une représentante de
d’Habitat pour 'Humanité et d’une autre du RESO.

Une implication citoyenne en développement

Une des avancées significatives des derniéres années est la
consolidation des liens avec les résidents du secteur de la RUL.
Il'y a une série d’actions: la parution bihebdomadaire du
Bulletin des Nouvelles de la RUI, I'accueil de citoyens au sein
du comité, les échanges dans les parcs avec le RUIXI et enfin,
I’organisation de trois marches-découvertes citoyennes.

En plus du suivi actif des travaux du comité de bon voisinage
Turcot, 'agent de développement a accompagné des citoyens
dans leurs démarches pour faire connaitre leurs doléances
notamment autour du bruit sur I'avenue de I'Eglise.

Un soutien aux projets de nos partenaires et des citoyens.nes :

Au cours de l'année 2020, la RUI a soutenu
financierement la réalisation de 4 initiatives
citoyennes. Ce financement sert ainsi de levier a
une amélioration du cadre de vie du secteur.

= Des citoyens rassemblés autour de Demain
Sud-Ouest ont réalisé une vingtaine de carrés
d’arbres et planté des vivaces dans différents
segments de rue du quartier.
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= Un artiste du quartier a réalisé un banc « Les Jaseurs » ainsi qu’un arbre
en aluminium. Ces deux ceuvres ont été prétées a la Ville de Montréal
qui les a installées au petit espace Denonville sur le boulevard Monk.

La RUI a soutenu
financierement le Comité des
citoyens de la Ruelle verte Le Caron
entre Briand et Hadley. Ce soutien
a permis la plantation de plusieurs
arbustes et la réalisation de
mobilier.
= Le projet d’'une trentaine de
jardinieres de balcon avec des fines
herbes au HLM de IEglise a
également été réalisé.

Du coté des projets des organismes, trois projets ont été soutenus. Le YMCA du Sud-Ouest/Eco-
quartier a mené le projet « Les Jardins d’Honoré-Mercier » avec la participation de 6 jeunes de
I’école. Les jeunes ont planté et pris soin de plusieurs bacs d’agriculture urbaine, mené des activités
aux HLM de I'Eglise et aménagé un jardin devant
I’école secondaire.

Les activités pour les jeunes menées par ACHIM
dans le secteur du HLM de I’Eglise ont bénéficié d’un
soutien pour I'achat de livres et de jeux éducatifs.

Finalement le Centre de loisirs Mgr Pigeon a été aidé
pour I'achat de matériel adapté pour les enfants a
besoins particuliers de son camp de jour. Un 3.0 :
important soutien financier permettra également au Centre de lancer 'aménagement de sa cour
d’avant en juin 2021.

Des animations pour favoriser la rencontre et remonter le moral!

L’équipe de la RUI s’est activement impliquée dans |'organisation et la tenue de nombreuses
activités et éveénements de voisinage en 2020. En effet, c’est une demande récurrente de la part des
citoyens.nes de pouvoir prendre part, pres de chez eux a des activités variées. La pandémie a certes
forcé I'annulation de certaines activités prévues au printemps 2020 mais la révision de la
programmation a permis d’offrir plusieurs belles séries d’activités tout au long de I’'année en tout
respect des mesures sanitaires.
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activités de ce type en temps de grand confinement.

Ainsi, au cours de I'été 2020, ce sont plus de 25
activités qui ont été offertes. Il y a eu5 soirées
d’animation sur le parvis de I'église Saint-Paul, un site
ciblé pour 'aménagement d’une place publique.

Trois soirées de jeux ont été offertes au HLM de
I'Eglise; 4 activités au projet Logement abordable
Québec sur I'avenue de I'Eglise alors que 14 séances
se sont tenues dans les différents parcs du secteur
(Saint-Paul, Emery-Sauvé, Campbell-Ouest et La
Vérendrye).

Puis en novembre et décembre, alors qu’un
climat morose s’installait dans le quartier,
I'’équipe de la RUI a décidé de mener
I’Opération Couleurs et Bonne humeur soit
une série de 7 samedis d’activités
« sécuritaires » dans les parcs du quartier
(Emery-Sauvé, Saint-Paul, Campbell-Ouest et
De La Vérendrye).

La participation moyenne a été de 45 adultes
et enfants avec une popularité trés grande au
parc Campbell-Ouest notamment. Les familles
ont grandement apprécié avoir accés a des

Une veille stratégique sur les grands dossiers de Cote St-Paul

Une fonction importante de I'agent de développement est d’exercer une vigie serrée des différents
projets, actions et dossiers qui touchent le territoire de la RUI et ses résident.es et d’en partager les

informations.

De plus, un tableau de bord des actions et activités du territoire de la RUI est régulierement mis a
jour afin de permettre aux partenaires de la revitalisation de bien suivre I'avancement des actions

et dossiers touchant la RUI.
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Comité Habitation

Cette année, les membres du comité ont travaillé tant sur le développement de nouvelles unités de

logements sociaux-communautaires que sur la salubrité des logements.

En effet, il s’est construit a peine 30
logements sociaux communautaires a Ville-
Emard/Céte Saint-Paul au cours des 20
dernieres années. Depuis, le quartier attend
la construction de nouveaux logements sur
son territoire. Avec 1173 ménages inscrits sur
les listes d’attente de I'Office Municipal
d’Habitation de Montréal, le besoin est grand
et réel. Rien ne bouge et la patience du milieu
est arrivée a la limite. C'est dans ce cadre que
le comité a lancé une campagne sous le
théme «Du logement social a Ville-
Emard/Cote Saint-Paul MAINTENANT » lors
d’une conférence de presse au mois de
novembre 2020. Des membres ont également

participé a deux marches afin de mettre la
pression sur le gouvernement pour exiger le
financement du logement social et

communautaire.

En parallele, les membres ont poursuivi les démarches et les pourparlers auprés des élus et des

fonctionnaires de l'arrondissement du Sud-Ouest. Aux dernieres nouvelles, le projet De

I'Eglise/Eadie avoisinant une centaine d’unités a été accepté par la direction de I’habitation de la

Ville de Montréal. Il est en attente de libération du budget par le provincial dans le cadre du

programme d’Acceés logis.

Quant au projet PASS, il s’est terminé par la réalisation de 4 capsules d’information par I'agent
responsable du plan d’action et un envoi postal a 5000 adresses qui a bien fonctionné puisqu’il y a
eu beaucoup d’appels en retour.

Enfin, a I'approche du 1¢ juillet, les membres
du comité se sont investis dans I'affichage
public pour diffuser les ressources de 1°' ligne.
lIs ont également réalisé et distribué un outil
des ressources a appeler dans le cas ol des
problémes de logement surgissent.
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Le comité d’évaluation s’est transformé en comité d’évaluation et de suivi du plan stratégique ayant
pour mandat d’effectuer une évaluation du plan stratégique en cours et de prévoir la prochaine
planification qui doit débuter au cours de I'année 2022.

Ainsi les membres ont choisi des questions d’évaluation qui portent un regard sur les effets du plan
d’action stratégique actuel ainsi que sur le processus qui a mené a celui-ci. Des sondages en ligne
ont été réalisés et les réponses ont analysés par le comité. Ces résultats vont alimenter les
discussions avec les membres afin de décider dés le début de I’'année prochaine de la fagon de faire
notre prochaine planification et de ses grandes orientations.

Mener la démarche de planification stratégique transitoire;
Coordonner I'occupation du nouveau carrefour communautaire dans St-Paul/Emard;
Coordonner les démarches des projets de quartier;

Repérer et informer les personnes ainées isolées sur les services et les opportunités
de participation sociale;

Favoriser la persévérance scolaire chez les jeunes de 6 a 30 ans;

Favoriser le développement de 200 nouvelles unités de logements communautaires
et sociaux;

Finaliser I'aménagement de la cuisine commerciale;

Inaugurer officiellement I'Epicerie solidaire et de la cuisine commerciale;
Consolider les liens entre les différentes composantes du systéme alimentaire local;
Ouvrir d’un pied-a-terre communautaire rue Galt;

Intensifier les animations et les activités de voisinage dans le secteur de la RUI;

Soutenir de nouveaux projets de verdissement et d’embellissement dans le secteur
de la RUL.
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Claudia Olga Ouamabia, présidente
Directrice, CARD

Lida Aghasi, vice-présidente
Directrice générale, CSAI

Stéphanie Dubrule, secrétaire
Coordonnatrice des services
communautaires, adjointe a la
direction, ACHIM

Céline Berck, administratrice
Directrice, Prévention Sud-Ouest

Marcela Cid, trésoriére
Directrice, Maison d’entraide St-Paul/Emard

Aude Husson, administratrice
Directrice, Station Familles

Mourad Meberbeche, administrateur
Conseiller en concertation civile et
communautaire, Poste de quartier 15 — SPVM

Assia Kada, coordonnatrice générale

Julie Rainville, responsable des comités

Daniel Duranleau, agent de développement de la RUI

Marc Lauzon, agent de mobilisation

Catherine Marcoux, agente de développement Sécurité Alimentaire
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Alternatives communautaires d’habitation et d’intervention de milieu
Arche-Montréal (L)

Auberge communautaire du Sud-Ouest

Centre d’aide a la réussite et au développement, CARD

Centre de loisirs Monseigneur-Pigeon

Centre social d’aide aux immigrants, CSAI

Maison d’entraide St-Paul/Emard

Maison de jeunes Radoactif

Maison Répit Oasis

P.O.P.I.R. — Comité logement

Prévention Sud-Ouest

Pro-Vert Sud-Ouest

Services Bénévoles aux Ainés de Ville-Emard/Cote St-Paul (les)
Station Familles

Société d’histoire St-Paul/Emard

Société de Saint-Vincent de Paul (La)

Travail de Rue et d’Action Communautaire, TRAC

YMCA du Québec Eco-quartier Sud-Ouest (Les)

Association coopérative d’économie familiale, ACEF Sud-Ouest

Centre d’aide et de soutien aux intervenants et organismes en petite enfance

CPE Enfants soleil

CPE le Joyeux Carrousel

CPE les Petits lutins de Cote St-Paul

Groupe Paradoxe

Groupe de ressources techniques, Batir son Quartier
Regroupement économique et social du Sud-Ouest, RESO

CIUSSS du Centre Sud de I'lle de Montréal, CLSC /Verdun
Commission scolaire de Montréal, CSDM

Office municipal d’habitation de Montréal

Poste de quartier 15

Ville de Montréal — Arrondissement du Sud-Ouest
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Alternatives communautaires
d’habitation et d’intervention de milieu,
ACHIM

Association des familles Calabraise
Armée du Salut

Arrondissement du Sud-Ouest

Centre communautaire St-Antoine 50 +

Centre de santé des ainés du Sud-Ouest-
Verdun (CSASOV)

Centre social d’aide aux immigrants,
CSAl

Citoyen.nes

CIUSSS du Centre Sud de I'lle de
Montréal, CLSC /Verdun

Groupe des aidants du Sud-Ouest
(GASO)

Maison d’entraide St-Paul & Emard

Office municipal d’habitation de
Montréal

PDQ 15
Pro-Vert

Services Bénévoles aux Ainés de Ville-
Emard/Cote St-Paul (les)

Alternatives communautaires
d’habitation et d’intervention de
milieu,ACHIM

Arrondissement du Sud-Ouest

Carrefour jeunesse emploi du Sud-
Ouest de Montréal

Centre d’aide a la réussite et au
développement, CARD

Centre de loisirs Monseigneur-
Pigeon

Centre social d’aide aux immigrants,
CSAl

CIUSSS du Centre Sud de I'lle de
Montréal, CLSC /Verdun

Cumulus

Ecole Honoré-Mercier

Ecole Marie-de-I'Incarnation
Groupe d’Actions Locales Terrain
Maison des jeunes Radoactif
Poste de quartier 15

Travail de rue et d’action
communautaire

Arrondissement du Sud-Ouest

Centre d’aide a la réussite et au
développement, CARD

Centre social d’aide aux immigrants

Centre de loisirs Monseigneur-
Pigeon

CIUSSS du Centre Sud de Ille de
Montréal, CLSC /Verdun

CPE les Petits lutins de Cote St-Paul
CPE Enfants soleil
Maison Répit Oasis

Station Familles

Alternatives communautaires
d’habitation et d’intervention de milieu,
ACHIM

Arrondissement du Sud-Ouest

Centre d’aide a la réussite et au
développement, CARD

Centre de loisirs Monseigneur-
Pigeon

Citoyens et citoyennes

CIUSSS du Centre Sud de I'lle de
Montréal, CLSC /Verdun

Conseillere de ville, Madame Anne-
Marie Sigouin

Ecole primaire Marie de
I'Incarnation

Habitat pour 'Humanité

Maison d’entraide St-Paul/Emard
Poste de quartier 15

Prévention Sud-Ouest

Pro-Vert Sud-Ouest

YMCA du Québec Eco-quartier Sud-
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CONCERTATION VILLE EMARD/COTE ST-PAUL REMERCIE SES PARTENAIRES

QUI L’APPUIENT DANS L’ACCOMPLISSEMENT DE SES ACTIONS!

Montréal &3

Initiative montréalaise

5 de soutien au développement
Centraide gk
Le Sud-Ouest
du Grand Montreal -
Montréal &2
Centre intégré

universitaire de santé
. . et de services sociaux
PROJET C TIVE " du Centre-Sud-
IMPACT y 2 de-I'lle-de-Montréal

COLLECTIF ROJEC ” E3 KA . .
Québec O Desjardins
Caisse du Sud-Ouest
de Montréal

Concertation Ville-Emard/Céte St-Paul

6389, boul. Monk

Montréal, QC, H4E 3HS8

Tél. : 514 761-1665, poste : 101
courriel : info@concertationspe.gc.ca
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