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Chers membres et partenaires,

Qui aurait cru qu’on se retrouverait encore en pandémie pour une deuxième année ? 

Certes, ces deux dernières années ont été difficiles, mais Concertation Ville-Émard/Côte St-Paul (Concertation) et
ses membres ont fait preuve d’un dévouement et d’une résilience sans pareils en tant qu’acteurs de milieu. Ensemble,
nous avons joué un rôle influent dans la lutte contre la pandémie, tout comme les 31 Tables de quartier de Montréal.
Nous nous sommes mobilisées avec nos membres respectifs et nos actions ont confirmé notre place et notre
contribution dans la recherche de solution en réponse aux besoins de la communauté montréalaise durant cette
pandémie.

Fort de l’expérience acquise au cours de la première année, dès le mois d’avril, Concertation et ses membres ont
réalisé un plan de quartier COVID-19 pour aider et soutenir la population de Ville-Émard/Côte St-Paul à passer à
travers cette crise inattendue. Nous avons également réalisé une planification stratégique transitoire sur deux ans.
À la fin de l’été, nous avons débuté deux démarches de réflexion qui ont abouti à la fin du mois de mars. La première
a porté sur l’idée de projet à déposer dans le cadre du Projet d’Impact Collectif, phase 2. Tandis que la seconde a
porté sur la place du citoyen.ne au sein de notre Concertation.

Force est de constater que la pandémie n’a pas eu raison de la concertation dans notre milieu. Nous avons poursuivi
notre mission et ce, malgré le manque criant des ressources humaines auquel aussi bien Concertation que ses
membres font face.

D’ailleurs, nous tenons à féliciter et à remercier sincèrement l’équipe de Concertation, bien que réduite, elle a su
tenir le fort avec brio.

« À quelque chose malheur est bon », dit le proverbe. La pandémie aura mis en évidence le rôle considérable des
Tables de quartier ainsi que de leurs membres dans le développement social local d'une part, et l’impact de nos
actions sur le terrain, d'autre part.

La Coalition Montréalaise des Tables de Quartier (CMTQ) a porté notre voix auprès des partenaires financiers et elle
a été entendue. Centraide a commencé par octroyer à chacune des Tables un montant d’un peu plus de 10 000 $ en
reconnaissance de leur apport durant la crise sanitaire. A suivi la Fondation Lucie et André Chagnon (FLAC) qui a
confirmé, à la fin de l’année financière, son soutien sur 5 années aux 32 Tables de quartier à raison de 100 000 $ par
an.

« Chapeau et merci » à Yves Bellavance, coordonnateur de la CMTQ, qui a entrepris les démarches et a mené avec
une main de maitre les pourparlers avec la FLAC. Une belle façon de clôturer l’année 2021-2022!
Bien qu’heureuses de ces appuis financiers, il n’en demeure pas moins qu’un travail important reste à faire pour un
financement substantiel à la mission globale des organismes communautaires qui sont sur le terrain. Le
gouvernement doit rehausser leur financement afin qu’ils répondent aux besoins grandissants de la population qu’ils
desservent, surtout en cette difficile période.

Au terme de cette deuxième année de la pandémie, nous tenons à remercier chacune et chacun d’entre vous, équipe,
membres, partenaires, de votre apport et de vous être adaptés à la situation. 
Nous sommes fières d’être aussi bien entourées! Votre créativité, votre disponibilité, votre présence et votre
solidarité font toute la différence. Il est clair que l’union de nos efforts, nos talents, notre temps et nos ressources
est primordiale pour le mieux-être de notre communauté et l’avenir de notre quartier. Nous croyons que les bases
sont jetées pour une reprise solide.

Enfin, les prochaines pages présentent le dynamisme des principales actions menées par Concertation et ses comités
au cours de l'année financière[1] 2021-2022. 

Bonne lecture! 

[1] L’année financière de Concertation débute le 1er avril et se termine le 31 mars.

 

Claudia Olga Ouamabia                                                                              
Présidente du Conseil d’administration                      

Assia Kada                                                                            
Coordonnatrice générale                      
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C O N C E R T A T I O N  V I L L E - É M A R D / C Ô T E
S T - P A U L  :  C ’ E S T  Q U O I  A U  J U S T E ?

Concertation, acteur incontournable du développement local, est l’une des 32 tables de
quartier de l’Île de Montréal. Son objectif est de contribuer à l’amélioration des conditions et
du cadre de vie de la population locale. 

Les tables de quartier sont des instances locales de concertation intersectorielle et multi
réseaux. Elles rassemblent des acteurs et actrices du quartier de divers horizons : organismes
communautaires, institutions, milieu culturel, milieu des affaires et des citoyen.nes.

Ensemble, les partenaires dressent le portrait du quartier puis organisent différentes
consultations (forums, sondages…) auprès de la population afin de connaître les
préoccupations locales. Par la suite, ils priorisent les actions à mener dans les différents
secteurs soient, habitation, aménagement urbain, sécurité alimentaire, aîné, familles, petite-
enfance, environnement, transport, selon les besoins du milieu.

N O T R E  M I S S I O N

Incorporée en 1992, Concertation Ville-Émard/Côte St-Paul, une organisation sans but
lucratif, a pour mission de rassembler les différents acteurs du quartier qui désirent agir
ensemble pour améliorer les conditions de vie des citoyen.nes et contribuer au
développement local de la communauté. 

Concertation a pour mandat principal de mobiliser les divers acteurs afin d'identifier,
d'analyser et de partager les enjeux du quartier dans le but de répondre aux besoins des
citoyen.nes et du territoire. 
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N O T R E  Q U A R T I E R

Ville-Émard Côte Saint-Paul est un quartier en changement.

Le recensement de 2021 Ville-Émard/Côte St-Paul : quartier le plus populeux de
l’arrondissement du Sud-Ouest : 30 610 personnes.

Croissance démographique : population stable, croissance de moins de 1%.

[2]

 
[2] Données sociodémographiques et économiques : Recensement de 2016, Profil sociodémographique 2016 de l’arrondissement du Sud-Ouest, Ville de
Montréal; (Analyse territoriale 2018-19 de Centraide du grand Montréal).

 

Les aînés ont également fréquemment un faible
revenu : 22 % à Ville-Émard/Côte Saint-Paul
(Montréal : 21 %).

La monoparentalité, un trait distinctif important
des familles du Sud-Ouest : 39 % à Ville-
Émard/Côte Saint-Paul (Montréal : 33 %)

Présence notable de personnes vivant seules
dans tous les quartiers de l’arrondissement : 21
% à Ville-Émard/Côte Saint-Paul (Montréal :
18 %)

Vivre seul, une réalité de plusieurs aînés : 41 % à
Ville-Émard/Côte Saint-Paul (Montréal : 36 %)

Des écoles fortement défavorisées : dans les
écoles primaires et secondaires des divers
quartiers de l’arrondissement, les indices de
défavorisation sont nettement plus élevés que
la moyenne montréalaise.

15 % des jeunes à Ville-Émard/Côte Saint-Paul (Montréal : 16 %)

16 % de personnes âgées de 65 ans et plus à Ville-Émard/Côte Saint-Paul (Montréal : 17
%)

Pauvreté présente sur l’ensemble du territoire de l’arrondissement, notamment chez les
jeunes et les aînés : 25 % à Ville-Émard/Côte Saint-Paul (Montréal : 21 %)

La pauvreté touche particulièrement les jeunes de moins de 18 ans : 29 % à Ville-
Émard/Côte Saint-Paul (Montréal : 23 %).

Poids démographique des jeunes et des aînés inférieurs aux moyennes montréalaises : 
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Des enjeux liés à la réussite scolaire : 37% des enfants de Ville-Émard/Côte Saint-Paul
entrent à la maternelle sans avoir tous les outils nécessaires pour entamer leur parcours
scolaire ce qui est largement supérieur à la moyenne montréalaise (29 %).

Taux de décrochage scolaire à l’échelle de l’arrondissement du Sud-Ouest (24 %) plus élevé
que la moyenne montréalaise (21 %).

Sous-scolarisation nettement supérieure à la moyenne montréalaise à Ville-Émard/Côte
Saint-Paul : 23% ne détiennent pas de diplôme d’études secondaires (Montréal : 17 %).

Présence d’immigrants plus faible que sur l’île de Montréal (34 %) : Ville-Émard/Côte Saint-
Paul (25 %). À l’échelle de l’arrondissement, Ville-Émard/Côte Saint-Paul accueille le plus
grand nombre de personnes immigrantes (7 600).

Un immigrant récent sur deux qui s’établit dans l’arrondissement choisit Ville-Émard/Côte
Saint-Paul : environ 2000 des quelque 4000 nouveaux immigrants de l’arrondissement ont élu
domicile dans Ville-Émard/Côte Saint-Paul. Les principaux enjeux des personnes
immigrantes sont la pauvreté : plus de 40 % des familles vivent sous le seuil de faible revenu
après impôt; la difficulté d’accès à l’emploi (taux de chômage de 20%) malgré un niveau
d’éducation élevé; le manque d’information et d’accès aux services, notamment les services
de garde.

Proportion de ménages locataires dépensant une part trop élevée de leur revenu pour le
loyer (30 % et plus) en dessous de la moyenne montréalaise (37 %) : 33 % à Ville-Émard/Côte
Saint-Paul.

Parc de logements sociaux et communautaires le plus important parmi les arrondissements
montréalais : 8 654 unités dans le Sud-Ouest mais seulement 15 % à Ville-Émard/Côte St-
Paul.



   Réalisation de la démarche de planification stratégique transitoire sur deux ans;

   Coordination de la démarche de réflexion sur le projet à déposer dans le cadre du PIC-2;

   Lancement d’une réflexion sur la place des citoyen.nes au sein de Concertation;

   Organisation de 7 assemblées régulières des membres avec une participation moyenne
de 20 personnes;

   Coordination du plan d’action COVID-19 du quartier; 

   Inauguration de la cuisine communautaire, de l’épicerie solidaire et de la murale;

   Organisation d’un évènement en mémoire des victimes de la COVID-19 le 11 mars;

   Présence active sur les médias sociaux;

   Rédaction et diffusion de 25 Infolettres citoyennes, de 23 Infolettres aux membres et de
17 Bulletins des Nouvelles de la RUI;

   Campagne d’affichage et de mobilisation pour le maintien d’un comptoir postal dans
Ville-Émard/Côte Saint-Paul;

   Plus d’une vingtaine d’animations et de jeux dans les parcs et HLM du quartier;

   Participation de l’équipe à une centaine de rencontres organisées par l’équipe et les
instances partenaires.
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C O U P  D ’ Œ I L  S U R  2 0 2 1 - 2 0 2 2 …
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N O S  I N T E R V E N T I O N S  E T  N O S
R E P R É S E N T A T I O N S

Aujourd’hui, à la veille de ses 30 ans d’existence, Concertation compte 31 membres actifs
provenant d’organismes communautaires, d’entreprises d’économie sociale et d’institutions
ainsi que 12 intervenants de différents milieux à titre de membres sympathisants et plus
d’une centaine de citoyens impliqués. 

Arrondissement du Sud-Ouest
Bâtir son quartier
Coalition Montréalaise des Tables de Quartier 
Regroupement économique et social du Sud-Ouest
Regroupement montréalais des RUI
Regroupement des organismes pour aîné.es du Sud-Ouest de Montréal
Table de Concertation sur la faim.

Concertation s’implique et représente ses membres auprès des instances suivantes : 



De par son rôle, Concertation est régulièrement sollicitée pour coordonner différentes
actions de quartier. Cette année n'a pas fait exception.

       Un quartier mobilisé contre la COVID-19

Ville-Émard/Côte Saint-Paul a été très actif dans la lutte contre la pandémie de COVID-19.
La coordonnatrice a fait plusieurs démarches et a réussi à obtenir un financement des
Fondations Philanthropiques Canadiennes à hauteur de 90 000$ pour le quartier.

Ainsi, Concertation a mis sur pied et a coordonné un comité de suivi composé de partenaires
impliqués dont les Services Bénévoles aux Aînés (SBA), l’Association des familles calabreses,
le Centre d’Aide et de la Réussite et du développement (CARD), Alternatives Communautaires
d’Habitation et d’Intervention de Milieu (ACHIM), la Maison d’Entraide St-Paul/Émard,
Prévention Sud-Ouest, le CIUSS du Centre-Sud de l'île Montréal et l’Arrondissement du Sud-
Ouest.  0 9

À titre de concertation locale intersectorielle et multi-réseaux, Concertation déploie ses
actions de façons variées avec toujours le même objectif : soutenir le développement social
des résident.es du quartier et agir concrètement sur leurs conditions de vie.

Quoi de mieux pour illustrer le travail quotidien de la Table au cours de la dernière année,
qu’à travers une série de verbes d’action!

C O N C E R T A T I O N  I N T E R V I E N T  D E  D I F F É R E N T E S  F A Ç O N S

E L L E  R A S S E M B L E …

Les assemblées générales régulières des membres sont un des espaces privilégiés pour
s’entendre collectivement sur les priorités et les axes de travail.

Au cours de l’année 2021-2022, 7 assemblées ont été organisées avec une participation
moyenne de 20 personnes dont 6 en visioconférence et une en présentiel. Ce sont des
véritables rendez-vous de quartier qui permettent de jeter un regard collectif sur les enjeux
du quartier et surtout de déterminer comment agir ensemble afin d’améliorer la vie de la
population en situation de vulnérabilité.

Tout le long de l’année, plusieurs chantiers ont été menés dont, l’élaboration d’un plan
stratégique concerté sur 2 ans suivi du plan d’action annuel concerté, une réflexion sur la
place des citoyen.nes au sein de Concertation, les actions à mener contre la COVID-19, l’état
de situation de l’école secondaire Honoré-Mercier, le projet d’hébergement pour réfugiés, le
projet du centre de jour et d’hébergement pour adultes ayant une déficience intellectuelle ou
un trouble du spectre de l’autisme.

E L L E  C O O R D O N N E …
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Une équipe-terrain de quatre (4) intervenant.es ont frappé à plus de 5000 portes et ont
rejoint autour de 1500 personnes. Cette équipe a été coordonnée par le CARD.
Une série d’activités auprès des aînés et des familles afin de briser leur isolement ont pris
la forme de spectacles variés au pied des habitations. ACHIM a mené cette action.
La livraison de repas aux aîné.es isolées et aux personnes à mobilité réduite. Plus de 14500
repas ont été préparés, ce qui représente 560 par semaine. La Maison d’Entraide Saint-
Paul/Émard a ainsi desservi 3044 personnes.
Le transport vers et depuis les sites de vaccination. SBA et Concertation ont coordonné ce
service.

Le comité a tenu 8 rencontres de travail et a mené un ambitieux plan d’action avec 4
composantes :

     PIC-2

L’année 2021-2022 représente la cinquième et dernière année de la première phase du Projet
Impact Collectif (PIC) financé par des fondations privées et administré par Centraide. Une
importante évaluation du PIC-1 a été menée afin de mieux cerner les impacts du projet et
d’identifier des pistes potentielles de continuité.

Dès l'annonce par Centraide d'une deuxième phase du projet collectif ouverte à tous les
quartiers montréalais, Concertation a pris le leadership de rassembler ses membres en vue
de déterminer avec eux l'intérêt éventuel du quartier à embarquer dans cette seconde phase.

Concertation a ainsi convié ses membres à une présentation des orientations du PIC-2 et des
résultats de l’évaluation de notre PIC-1 soit, la mise en place d'un système alimentaire local. 

Rapidement, les membres ont convenu de l'intérêt pour ce PIC-2 et ont donné le mandat à la
Table de rassembler les acteurs du milieu- membres, partenaires, résident.es- pour réfléchir,
définir et rédiger le projet. 

Chapeautée par Concertation, cette démarche a réuni le Groupe-PIC-2 à 10 reprises et
entraîné des échanges réguliers avec notre vis-à-vis de Centraide. Entérinée par l'assemblée
des membres, notre priorité locale pour le PIC-2 est la consolidation du système alimentaire
local. La demande officielle de proposition phase 2- DÉPLOIEMENT a été déposée le 28 mars
2022.

E L L E  I N F O R M E …

Véritable carrefour de circulation de l'information, la Table porte une grande attention à
informer, sensibiliser et mobiliser ses membres ainsi que les partenaires du quartier.

Dans cette avalanche d'informations, Concertation exerce un tri sélectif et cherche à
transmettre à ses membres des informations pertinentes et utiles comme celles reliées à la
crise sanitaire de la COVID-19.



Concertation prend aussi le leadership dans un certain nombre de dossiers touchant le
quartier.

Ainsi, la fermeture annoncée du seul comptoir postal situé à la pharmacie Jean-Coutu du
boulevard Monk n’est pas passée comme une lettre à la poste. Relayant le début de
mobilisation d’une citoyenne, Concertation a lancé une vaste campagne d’affichage et a
interpelé la ministre des Services publics et de l’Approvisionnement ainsi que notre député
fédéral afin qu’ils trouvent une solution.
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Concertation publie également une Infolettre, une version pour les membres et une
deuxième pour les citoyen.nes. Elles apparaissent en alternance à chaque vendredi. Ces
infolettres rejoignent 440 personnes et 70 membres.

Concertation est aussi très active sur les médias sociaux via son compte Facebook 114
messages ont été publiés en 2021-2022 et le nombre d’adhérents est de 1491.

Finalement, le bulletin des nouvelles de la RUI, rédigé par l'agent de développement RUI,
paraît aux 2 semaines et est partagé avec plus de 160 personnes. Ce bulletin fort intéressant
relate tout ce qui se passe et ce qui va arriver dans Côte Saint-Paul.

En cette fin d’année financière, Concertation a entrepris la refonte complète de son site
Internet afin de le rendre plus convivial et accessible.

E L L E  M O B I L I S E …

Cette année, Concertation a pleinement joué son rôle de soutien à la participation citoyenne
lors des deux campagnes électorales de 2021.

Au niveau fédéral, les candidat.es ont été interpellés autour de 4 enjeux principaux. Les
réponses des candidat.es ont ensuite été largement diffusées afin de susciter les échanges et
d’enrichir les conversations.

Quant au niveau municipal, Concertation a organisé une assemblée citoyenne dans la grande
salle d’ACHIM en présentiel et via les médias sociaux. Les candidat.es ont répondu à une
douzaine de questions soumises par les citoyen.nes présents et via ZOOM.

Que les citoyen.nes soient privé.es d’un
service public de proximité est
inacceptable. Cette mobilisation a été
fructueuse puisqu’un nouveau comptoir
postal s’est ouvert début mai sur la rue
Laurendeau.



Compte tenu du contexte sanitaire peu favorable
aux grands rassemblements, la Table a privilégié, en
2021-2022 l’organisation de fêtes de proximité
plutôt que de tenir une grande fête estivale comme
à l’accoutumée.

Ainsi, plus d’une dizaine de fêtes de voisinage se
sont tenues au cours de l’été et de l’automne 2021.
Ces fêtes se sont tenues dans 4 HLM soient
Angrignon, de Montmagny, de l’Église et de La
Vérendrye ainsi qu’aux parcs Angrignon, Clifford,
Campbell-Ouest, Saint-Paul et Émery-Sauvé.

Concertation a également participé aux 2 éditions
de la Cyclovia organisées par l’Arrondissement du
Sud-Ouest les 11 juillet et 19 septembre. Des jeux
d’adresse, un rallye ainsi qu’un kiosque d’échange
avec la population sur les projets en cours dans la
zone de revitalisation urbaine intégrée du secteur
Galt ont ainsi été offerts.
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E L L E  A N I M E …

E L L E  R E P R É S E N T E …

     Rencontres de travail avec l’Arrondissement du Sud-Ouest

Concertation a tenu trois rencontres de travail avec les élu.es et les directeurs de
l’Arrondissement du Sud-Ouest au cours de la dernière année. Les dossiers traités sont variés :
aménagement du carrefour communautaire, avancement du Plan de Développement Urbain
Économique et Social-Turcot, développement de logements sociaux, salubrité des logements,
Corridor Autonomie, Corridor écologique, avenir du Centre Saint-Paul, revitalisation de
l’avenue de l’Église, etc. Des suivis rigoureux de ces dossiers sont faits.

La coordonnatrice est également très active au sein de la Coalition Montréalaise des Tables
de Quartier où elle apporte les réalités de notre quartier aux discussions plus montréalaises.
 

Tout comme à la Cellule COVID-19 - Réseau local de Services Sud-Ouest Verdun où elle fait les
suivis des actions en cours dans le quartier, expose les enjeux et les besoins de la population
locale et reçoit l’information provenant du régional qu’elle relaie aux membres.



La Table apporte un soutien constant aux membres et au quartier notamment par
l'implication de ses ressources humaines. 

Ainsi, la coordonnatrice préside le conseil d'administration des Habitations Communautaires
Saint-Paul-Émard et investit beaucoup d'énergie dans le processus de cession de l'organisme
à la Société d'amélioration de Pointe St-Charles (SOCAM). Elle préside également le conseil
d'administration de Bâtir son Quartier.

La coordonnatrice a été invitée à siéger sur le jury qui a examiné les projets déposés pour la
réhabilitation du site municipal du 4000 Saint-Patrick. Sa vaste connaissance de la
dynamique locale a été fort appréciée dans la sélection du projet le plus à même de
revitaliser cet important élément du quartier.

L’agente de développement Jeunesse et Famille/Petite-enfance siège au conseil
d'établissement de l'école secondaire Honoré-Mercier. Elle siège également au comité de
Rapprochement Interculturel de Ville-Émard/Côte St-Paul.

L'agent de développement RUI participe aux rencontres du Comité HLM de l’Église animé par
l'intervenante de milieu active sur ce site. 

Enfin, du soutien individuel est également apporté à plusieurs de nos membres à l’occasion
d’une activité spéciale, dans un dossier spécifique ou en soutien à une problématique donnée.
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E L L E  S O U T I E N T …

E L L E  A G I T …

Concertation agit aussi avec ses membres dans plusieurs secteurs en assurant la
coordination de 6 comités dont les résumés de leurs actions suivent.



Après être sorti d’une année éprouvante qui a comporté son lot de défis, les membres du
comité Aîné, croyant à l’importance de souligner les pertes subies par la communauté de
Ville-Émard/Côte St-Paul et le CHSLD Yvon-Brunet, ont décidé de se doter d’un lieu
permettant de se souvenir, d’honorer la mémoire des personnes décédées seules, de se
recueillir pour continuer et s’orienter vers un avenir meilleur.

Suite à de mûres réflexions, tenue de focus group et de repérage terrain, l’idée faisant
consensus est d’installer une stèle dans le parc Ignace-Bourget en face du CHSLD Yvon-
Brunet, entourée de bancs conçus par un artiste local et peints par des personnes artistes
ayant une déficience intellectuelle de l’Arche Montréal. Les membres du comité tiennent à
ce que cet espace soit un lieu de commémoration et de célébration de la vie. Il sera
officiellement lancé lors d’une célébration au cours de l’automne 2022.
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C O M I T É  A Î N É

À cet effet, le 11 mars dernier marquant le
2ème  anniversaire du début de la pandémie
 qui nous a tous grandement touchés, le
comité a organisé un événement « Pour ne pas
oublier ». Cet évènement a débuté par une
minute de silence suivie de quelques prises de
parole, une lecture du poème touchant de
Jean-Claude Duclos en hommage aux ainé.es
et une musique de recueillement. Il s’est
terminé par une marche jusqu’à l’association
Les calabreses pour un café.

En parallèle, lors de la vaccination au sein des milieux de vie aînés, les membres du comité
ont participé avec les travailleurs de milieu à identifier des portes de personnes aînées
vulnérables, isolées qui peuvent bénéficier d’un repas ou cadeau pour l’année. 

Ils ont également participé au projet « Marche » qui vise l’amélioration de la santé des
personnes aînées ainsi que la reprise du pouvoir et de la confiance à marcher en toute
sécurité.



Cette année, de nouveaux visages sont apparus autour de la table Famille/Petite-enfance.

Les membres du comité ont dû prendre du temps pour réapprendre à se connaitre, certains
ont quitté et d’autres leur ont succédé. 

Les rencontres, bien qu’en virtuel, ont permis de beaux échanges, ainsi qu’une réflexion
poussée sur les ambitions du comité pour 2022-2023 face aux enjeux que rencontrent les
familles et les tout-petits en période de pandémie et post-pandémie. 

Les membres du comité Famille/Petite-enfance ont collaboré avec le comité Jeunesse à
l’organisation d’une fête de l’hiver. Celle-ci a dû malheureusement être annulée et reportée
au printemps. 

Aussi, lors des divers échanges entre les membres, le comité a mis en évidence la difficulté
d’avoir accès à des vêtements à faible coût pour plusieurs familles. Il y a en effet peu de
ressources vestimentaires dans le quartier et les quelques lieux sont peu ou pas connus des
familles, notamment celles en situation de vulnérabilité. Les membres ont alors exprimé le
souhait de travailler de manière collective autour d’un projet de « Bazar » pour les familles à
raison de deux fois par année.

Dans un premier temps, il est paru important de dresser une liste des ressources
vestimentaires dans le quartier et à proximité, afin de les faire connaitre et d’y référer les
familles dans le besoin. 

Dans un second temps, le comité a réfléchi à la planification et à l’organisation de cette
action collective.Ce travail se poursuit afin de proposer un 1er bazar à l’automne prochain.
Cette activité est liée aux objectifs du comité soit, rejoindre les familles les plus vulnérables
et leur faire connaitre les ressources du quartier.
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C O M I T É  F A M I L L E / P E T I T E - E N F A N C E

     Milieux de vie favorables

Pour l’année 2021-2022, un montant total de 114 694$ a été alloué au quartier pour la Mesure
3.1 – Milieux de vie favorables petite-enfance.

Suite à un processus d’analyse et de sélection, cinq projets de cinq organismes ont été
retenus :
   - Halte-garderie communautaire - Station Familles
   - Programme de stimulation L'envolée - Maison répit oasis
   - Animateurs volants - Centre de loisirs Mgr Pigeon
   - Soutien pour le développement du plein potentiel - Centre d'aide à la réussite et au développement
   - Halte-garderie pendant la francisation - Centre social d'aide aux immigrants

Ces projets s’inscrivent dans une démarche de la Direction régionale de santé publique qui
vise à promouvoir la santé, le bien-être et le développement optimal de l’enfant et prévenir
les problèmes de santé évitables.
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C O M I T É  J E U N E S S E

 Semaine de sensibilisation aux dépendances

Cette année, les membres du comité Jeunesse ont
proposé des ateliers sur le temps du midi aux
jeunes de l’école secondaire Honoré-Mercier afin
de les sensibiliser sur les dépendances et de les
pousser à se questionner sur les effets de la
consommation. Des questions sur les
dépendances, des activités pour les saines
habitudes de vie, des échanges de sensibilisation
et mises en situation ont été au menu. 

 Journées de la persévérance scolaire 

 Plusieurs membres ont proposé dans leur
organisme des activités afin de souligner
la persévérance scolaire des jeunes :
remise de diplômes et de mots
d’encouragement, arbre des fiertés et mur
des objectifs, etc. L’objectif est de féliciter
les jeunes et de susciter des discussions
sur les enjeux de la persévérance scolaire. 

 Santé et bien-être psychologique

Face aux problèmes d’anxiété et de mal-être qui ont augmenté chez les jeunes, suite à la
pandémie, le comité Jeunesse a décidé de suivre une formation afin de mieux outiller les
intervenants sur le terrain. Un processus de sélection de formation et un choix a été fait à
l’hiver 2022. Les intervenants jeunesse auront la possibilité de suivre la formation Agir en
sentinelle proposée par Suicide Action Montréal seulement à l’automne 2022 à cause des
délais.

Les enjeux de bien-être psychologique et de persévérance scolaire sont encore plus
d'actualité avec cette crise sanitaire qui a créé beaucoup d'isolement, d'anxiété et de perte
de motivation chez les jeunes et leur famille. 

En raison des aléas liés aux mesures sanitaires, le comité Jeunesse a eu à s'adapter sans cesse
dans la mise en oeuvre d'actions collectives pour les jeunes du quartier. Malgré tout, de
belles activités ont pu se faire tant bien que mal, ainsi qu'une démarche pour mieux outiller
les intervenants jeunesse.
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Fête école Honoré-Mercier

Chaque année, le comité Jeunesse forme un comité ad
hoc pour l’organisation de la fête de fin d’année de
l’école secondaire. En raison de la pandémie, l’événement
n’a pas pu avoir lieu comme d’habitude, et il a fallu
s’adapter. Les membres ont décoré les différents étages
de l’école pour marquer la fin de l’année scolaire et des
Mr. Freeze ont été offerts aux jeunes.

Milieu de vie favorable

Pour l’année 2021-2022, un montant total de 65 814$ a été alloué au quartier pour la Mesure
4.2 – Milieux de vie favorables jeunesse.

Chaque année, le comité Jeunesse décide d’un montant pour les actions collectives. 

Suite à un processus d’analyse et de sélection, six projets de cinq organismes ont été retenus :
   - Migration réussie - Prévention Sud-Ouest
   - Camp d'été - Centre d'aide à la réussite et au développement
   - Dans ma cam - Maison de jeunes RadoActif
   - Suivis Accompagnement & Découverte - Maison de jeunes RadoActif
   - Accro plein air - Centre de loisirs Mgr Pigeon
   - Travail de rue dans VÉCSP - Travail de rue/Action communautaire

 Prévention Jeunesse : Créer un filet de sécurité autour des jeunes ! 

Le projet s’est poursuit pour une deuxième année avec l’objectif, entre autres, d’améliorer la
cohabitation dans les espaces publics fréquentés par les jeunes. Il y a eu notamment des
surveillances de parcs, la présence fréquente d’un médiateur urbain et d’une travailleuse de
rues ainsi que de l’intervention auprès des parents. Le constat de cette année est une
diminution des actes de vandalisme et des tensions au parc Campbell-Ouest. Toutefois, il
semble que les jeunes se sont déplacés dans d’autres lieux du quartier. Le comité de suivi
prévoit d’adapter les actions en conséquence et une réflexion est menée sur les lieux pour
les jeunes de 15-24 ans dans le quartier.

Ces projets s’inscrivent dans une démarche de la Direction régionale de santé publique qui
vise à promouvoir la santé, le bien-être et la réussite éducative des jeunes et prévenir les
problèmes de santé évitables.
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C O M I T É  S É C U R I T É  A L I M E N T A I R E
Malgré la pandémie pour une deuxième année et le roulement de personnel à la coordination
du comité, celui-ci a pu poursuivre le renforcement des composantes du système alimentaire
et tenir les acteurs mobilisés.

 Livraisons de paniers de fruits et légumes

Les livraisons de paniers de fruits et légumes ont continué toute l’année pour pallier à la
pause des marchés mobiles. Plus de 622 paniers ont été préparés.

Quant aux marchés mobiles, 10 ont eu lieu à deux endroits différents pendant la courte
accalmie dans la pandémie à l’été.

 Épicerie solidaire 

Élément central du système alimentaire local et
ayant fermé pendant plusieurs semaines à cause de
la pandémie, l’épicerie a rouvert ses portes au mois
d’août 2021. 

Ainsi, elle a été inaugurée officiellement en même
temps que la cuisine communautaire et la murale le
23 octobre dernier.

Cycle d’évaluation : apprentissages et partage

Comme annoncé en fin d’année financière 2020-2021, l’analyse des données et les résultats
ont été présentés au conseil d’administration et à l’assemblée générale régulière au début de
2021-2022. D’ailleurs, ces résultats ont aidé les membres dans la prise de décision quant à
l’idée du projet à retenir dans le cadre du PIC-2.

Cuisine communautaire : les travaux de rénovation et d’aménagement ont pris fin au
début de l’automne 2021.

Ainsi, au mois d’octobre a eu lieu l’inauguration officielle à laquelle ont assisté MM. Benoît
Dorais et Alain Vaillancourt respectivement maire du Sud-Ouest, conseiller de ville en
présence des élus ainsi que Mme Anne-Marie Sigouin, conseillère d’arrondissement.  

Cette année encore, elle a bénéficié d’un approvisionnement du jardin des Orioles et de la
terre cultivable de Mascouche du Groupe Pro-Vert.

Autre volet de la composante transformation du Système
alimentaire local, cette cuisine communautaire est
dédiée aux organismes du quartier qui souhaitent faire
des activités culinaires avec leurs membres ou pour
transformer les aliments destinés aux personnes en
situation de vulnérabilité du quartier.
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C O M I T É  O P É R A T I O N  G A L T
Pour le comité, l’année s’est inscrite dans la continuité de la vision 2025-2030 du secteur
GALT : soit la mise en place d’un quartier complet avec 9 grands axes de développement, un
quartier plus vert, plus beau, plus fier qui favorise les rencontres entre résidents, où les gens
sont bien logés, avec des moyens de transport efficaces, etc.
 

Ainsi, les actions combinées des différents partenaires ont donné les résultats suivants :

Ouverture d’un local communautaire au 1946 rue Galt 

La partie nord-ouest du territoire de la RUI comportant peu de
lieux de rencontre et d’intervention, le Comité Opération Galt
a signé une entente de partenariat avec ACHIM pour leur local
situé au 1946 Galt. Ainsi, ce local est devenu un espace
privilégié pour avoir des échanges avec la population de ce
secteur. 

Un soutien aux projets des citoyens.nes :

La RUI a soutenu financièrement la réalisation de 4
initiatives. Un montant de $1 000 a été accordé à chacun :

  - Installation de l’arbre et du banc, réalisés par l’artiste du
quartier sur le terrain d’ACHIM rue de Biencourt;
  - Aménagement de 2 grands bacs d’agriculture urbaine au
parc Campbell-Ouest;
  - Quatre spectacles ambulants de la Brouette musicale;
  - Ensemencement de fleurs sauvages et plantations
d’arbres dans le secteur Cabot.

Une permanence est offerte les mercredi matins depuis le début de l’automne 2021. Les
résident.es peuvent venir prendre un café, échanger, avoir l’information ou tout simplement
sortir de chez soi et rencontrer d’autres personnes. 

Participation active aux consultations sur l'aménagement des abords de l'A-15 

L’agent de la RUI a participé activement à 2 séances de consultation et en a fait la
promotion auprès des citoyen.nes. 

Deux demandes ont été exprimées soient : aménager le terrain limitrophe de l’école
primaire Marie-de-l’Incarnation de façon à en faire un complément pédagogique; faire des
liens entre le terrain Laurendeau/Eadie et le projet mitoyen de logements sociaux au coin
de Éadie/De l’Église.

Ces deux demandes ont été retenues dans le rapport final des consultations.



Des animations pour favoriser la rencontre 

L’équipe de la RUI s’est activement impliquée dans l’organisation et la tenue de nombreuses
activités et évènements de voisinage en 2021. 

Ainsi, au cours de l’été et l’automne 2021, ce sont plus de 20 activités qui ont été offertes. Il
y a eu 3 soirées d’animation sur le parvis de l’église Saint-Paul et 4 activités devant les
immeubles de Galt Crescent. 
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Rédaction et distribution d’un bilan d’avancement des projets du secteur de la RUI 

Deux fois par année, un bilan des projets touchant le territoire de la zone de revitalisation
est réalisé afin d’informer les résident.es des projets en cours, de ceux qui sont planifiées
pour le futur ainsi que de l’état d’avancement des actions prévues par le plan de
développement urbain, économique et social (PDUES) Turcot. À chacune des fois, 1000
copies sont glissées dans les boîtes aux lettres du secteur en plus d’une vaste diffusion
électronique. La population a fort apprécié ce partage d’informations puisque plusieurs
personnes l’ont exprimé.

 Une veille stratégique sur les grands dossiers de Côte St-Paul

Une des fonctions importantes de l’agent de développement est d’exercer une vigie serrée
sur les différents projets, actions et dossiers qui touchent le territoire de la RUI et ses
résident.es. L’objectif étant de les informer sur l’état de situation de leur milieu. Ces
échanges se font principalement via le Bulletin des nouvelles de la RUI.

De plus, un tableau de bord des actions et activités du territoire de la RUI est régulièrement
mis à jour afin de permettre aux partenaires de bien suivre l’avancement des actions et
dossiers touchant la RUI.

Trois soirées de jeux ont également été offertes au HLM de l’Église alors que 12 séances se
sont tenues dans les différents parcs du secteur (Saint-Paul, Émery-Sauvé et Campbell-
Ouest).

La participation moyenne a été de 25 personnes par séance.

Le projet « Fleurir Hadley »
 

Une des actions très courue de l’année a été le projet « Fleurir
Hadley ». Environ 37 jardinières fleuries ont été distribuées
pour des balcons de la rue entre Le Caron et le viaduc de
l'autoroute. 

Ce projet tout simple a reçu un très bel accueil et a permis
d’établir des liens positifs avec plusieurs résident.es du
secteur.
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Cette année, les membres du comité ont poursuivi avec détermination le travail et les
démarches pour le développement de nouvelles unités de logements sociaux-
communautaires. Il faut rappeler qu’il s’est construit à peine 30 logements sociaux
communautaires à Ville-Émard/Côte Saint-Paul au cours des 20 dernières années.
Comparativement aux autres quartiers de Montréal, Ville-Émard Côte Saint-Paul est
clairement désavantagé.

C O M I T É  H A B I T A T I O N

Depuis, le quartier attend toujours la
construction de nouveaux logements sociaux
alors que plus de 1100 ménages sont inscrits
sur les listes d’attente de l’Office Municipal
d’Habitation de Montréal. Malheureusement
cette année encore, la patience du milieu a
atteint sa limite alors que les projets stagnent
toujours. Manifestation pour le logement social- FRAPRU

Les membres du comité ont continué les
pourparlers auprès des élus et des fonctionnaires
de la Ville de Montréal ainsi qu’auprès des
différents partenaires afin que le projet d’une
centaine d’unités de logements sur l’avenue de
l’Église voit le jour. Compte tenu que le
programme Accès-Logis est remis en question par
le gouvernement du Québec, le comité a décidé
de faire une demande auprès du Fonds national de
Co-investissement de la Société canadienne
d'hypothèques et de logement.

Le terrain municipal du 2136 avenue de l’Église est également ciblé pour du logement social
et communautaire. Des développements positifs vont être annoncés selon la ville.

Par ailleurs, le comité Habitation a écrit au Maire de l’Arrondissement, M. Benoit Dorais, afin
que la ville de Montréal assujettisse les immeubles privés du secteur de Galt Crescent à son
droit de préemption pour protéger la fonction locative de ces immeubles, ce qui a été fait au
cours des dernières semaines.

Par ailleurs, sachant qu’une crise de logement est bel et bien présente, le comité a réalisé un
outil des ressources de première ligne en vue de le distribuer au cours du mois de juin. 

Enfin, concernant la salubrité des logements, le comité a travaillé avec l’Arrondissement afin
d’établir le portrait de certains immeubles du quartier.



     Réaliser le portrait du quartier à partir des données du recensement 2021;

     Débuter la planification stratégique quinquennale 2024-2029;

     Mettre en application la décision des membres quant à la place du citoyen au
sein de Concertation;

     Coordonner l’occupation du Carrefour communautaire dans St-Paul/Émard;

     Coordonner les démarches des projets de quartier;

     Lancer une réflexion commune sur la vision du site qui englobe – l’église Saint-
Paul, le presbytère et le terrain avoisinant;
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N O S  P E R S P E C T I V E S  P O U R  2 0 2 2 - 2 0 2 3

M E R C I  A U X  M E M B R E S  D U  C O N S E I L  D ’ A D M I N I S T R A T I O N
P O U R  L E U R  S O U T I E N !

M E R C I  À  L ’ É Q U I P E  P O U R  S O N  P R O F E S S I O N N A L I S M E  E T
S O N  T R A V A I L !

Claudia Olga Ouamabia, présidente
Directrice, CARD

Sylvie Guyon, vice-présidente 
Coordonnatrice Concertation et
partenariat, CSAI

Céline Berck, administratrice
Directrice, Prévention Sud-Ouest

Marcela Cid, trésorière
Directrice, Maison d’entraide St-Paul/Émard

Stéphanie Dubrule, secrétaire 
Coordonnatrice des services communautaires,
adjointe à la direction, ACHIM

Mourad Meberbeche, administrateur 
Conseiller en concertation civile et
communautaire, Poste de quartier 15 — SPVM

Assia Kada, coordonnatrice générale 

Clélie Baret, agente de développement Jeunesse et Famille/Petite-enfance depuis septembre 2021

Julie Rainville, responsable des comités Jeunesse et Famille/Petite-enfance jusqu’au 18 juin 2021

Daniel Duranleau, agent de développement RUI

Catherine Marcoux, agente de développement Sécurité Alimentaire jusqu’au 17 septembre 2021

Océanne Renaud-Paisano, aide-animatrice été 2021 

Antoine Legrand, aide-animateur été 2021
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M E R C I  À  N O S  M E M B R E S  Q U I  S ’ E N G A G E N T  P O U R  L E
M I E U X - Ê T R E  D E S  C I T O Y E N . N E S !

     Organismes communautaires

Alternatives communautaires d’habitation et d’intervention de milieu, ACHIM 
Arche-Montréal (L) 
Auberge communautaire du Sud-Ouest 
Centre d’aide à la réussite et au développement, CARD
Centre de loisirs Monseigneur-Pigeon 
Centre social d’aide aux immigrants, CSAI
Groupe Pro-Vert
Maison d’entraide St-Paul/Émard 
Maison de jeunes Radoactif 
Maison Répit Oasis 
P.O.P.I.R. – Comité logement 
Prévention Sud-Ouest
Services Bénévoles aux Ainés de Ville-Émard/Côte St-Paul (les)
Station Familles 
Société d’histoire St-Paul/Émard 
Société de Saint-Vincent de Paul (La)
Travail de Rue et d’Action Communautaire, TRAC
YMCA du Québec Éco-quartier Sud-Ouest (Les)

     Entreprises d'économie sociale

Association coopérative d’économie familiale, ACEF Sud-Ouest 
Centre d’aide et de soutien aux intervenants et organismes en petite enfance (CASSIOPE)
CPE Enfants soleil 
CPE le Joyeux Carrousel 
CPE les Petits lutins de Côte St-Paul 
Groupe Paradoxe 
Groupe de ressources techniques, Bâtir son Quartier 
Regroupement économique et social du Sud-Ouest, RESO 

     Institutions

CIUSSS du Centre Sud de l’Île de Montréal, CLSC /Verdun
Centre de services scolaire de Montréal, CSSDM 
Office municipal d’habitation de Montréal
SPVM-Poste de quartier 15 
Ville de Montréal – Arrondissement du Sud-Ouest
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