
Documenter et analyser les enjeux priorisés par l’organisme : par la

recherche, à partir des expertises des membres, des partenaires

locaux et régionaux et en assurant une veille continue sur ces enjeux; 

Animer les comités de travail et les rencontres thématiques sur ces

enjeux et documenter les analyses et pistes d’action qui s’en

dégagent;

Proposer des pistes d’intervention concertées sur ces enjeux;

Contribuer aux prises de position publique de Concertation sur ces

enjeux (mémoires, lettres ouvertes, médias sociaux, infolettre, etc.);

Effectuer les représentations nécessaires sur ces enjeux dans des

comités ou auprès de partenaires;

Contribuer au développement de la vision de l’organisme et à la mise

en œuvre du plan d’action;

Participer à la vie associative de l’organisme et à l’organisation des

assemblées, des rencontres thématiques, des comités de travail et

des grands événements;

Contribuer à la production du rapport d’activités et des outils de

communication et au rayonnement de l’organisme;

Participer activement aux réunions d’équipe.

Concertat ion Vi l le-
Émard/Côte St-

Paul ,  un
regroupement mult i -
réseaux, agi t  avec

ses membres et  ses
partenaires sur les

facteurs qui
engendrent la

pauvreté et
l ’exclusion dans

plusieurs secteurs
représentés par ses

6 comités.

OFFRE D'EMPLOI 
 AGENT.E DE

DÉVELOPPEMENT
 ENJEUX SOCIAUX

NOUS RECHERCHONS 
TÂCHES ET RESPONSABILITÉS

Sous la supervision de la coordination et en collaboration avec le reste

de l’équipe, la personne retenue aura comme principal mandat la mise

en œuvre et le suivi du plan de développement social porté par

Concertation.

Cela implique travailler de concert avec l’équipe et les partenaires

locaux au développement des communautés sur les enjeux sociaux

priorisés collectivement (habitation, aménagement, itinérance, etc.).

Pour ce faire, la personne doit mettre en place plusieurs stratégies

misant sur la concertation, l’animation, la recherche, la mobilisation, la

rédaction et la représentation. 

Une personne polyvalente,

curieuse et autonome, prête

à prendre en charge des

dossiers variés dans un

contexte en constante

évolution et qui :

Aime travailler dans la

bonne humeur et le

respect;

A de nouvelles

perspectives à proposer;

Animée par le désir de

contribuer à

l’amélioration des

conditions de vie de la

population de Ville-

Émard/Côte St-Paul en

faisant de celui-ci un

quartier plus juste et

plus inclusif.

MANDAT



OFFRE D'EMPLOI 
 AGENT.E DE

DÉVELOPPEMENT
 ENJEUX SOCIAUX

Emploi : poste contractuel, prend fin en juillet 2027.

Horaire : 35 h généralement du lundi au vendredi, de 9 h à 17 h

(occasionnellement les soirs et les fins de semaine), mandat

majoritairement en présentiel.

Salaire : selon l’échelle salariale en vigueur - Taux horaire entre 24 $

 et 27 $. Entrée en fonction dès que possible.

Avantages sociaux : 6 % vacances; 2 semaines de congé payées à Noël,

10 journées de maladie par année, régime de retraite, ambiance de travail

agréable.

Veuillez acheminer votre curriculum vitae accompagné d’une lettre de

motivation au plus tard le 11 février 2025, 17 h 00 à l’adresse suivante :

info@concertationspe.qc.ca

Seules les personnes retenues seront appelées pour une entrevue.

CONDITIONS

Deux ans d’expérience de travail dans un poste similaire;

Une formation universitaire en science sociale ou formation

pertinente en lien avec le poste;

Une bonne connaissance du milieu communautaire, des

Tables de quartier ou de la concertation intersectorielle et

multi réseaux est un précieux atout;

Une connaissance et une compréhension des enjeux sociaux

(aménagement, logement, itinérance);

Un bon esprit d’analyse, de communication et de mobilisation; 

Une maîtrise du français à l’oral et à l’écrit;

Une facilité à vulgariser et synthétiser l’information;

Une aptitude à travailler en collaboration avec des partenaires de

divers horizons;

Un bon sens de l’organisation et de débrouillardise.

LA PERSONNE RECHERCHÉE POSSÈDE ÉGALEMENT

Quartier en plein

développement, Ville-

Émard/Côte St-Paul est

facilement accessible en

vélo via la magnifique

piste cyclable sur le canal

Lachine ou encore en

transport en commun.

Vous trouverez dans le

quartier des petits cafés,

des épiceries spécialisées,

le grand parc Angrignon et

bien plus encore! 

QUARTIER VILLE-

ÉMARD / CÔTE ST-

PAUL


